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PREDMET: Inicijativa za izmjenu Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo;

Dana 21.02.2018. godine u sluzbenim novinama Federacije BiH br.13/18, objavljen je Zakon o
penzijskom i invalidskom osiguranju, koji je stupio na snagu osmog dana od dana objave. Navedenim
Zakonom, u ¢lanu 40. propisano je da pravo na starosnu penziju ima osiguranik kada navrsi 65 godina
zivota i najmanje 15 godina staza osiguranja, odnosno najmanje 20 godina penzijskog staza ili kada
navrsi 40 godina staza osiguranja bez obzira na godine Zivota. Clanom 23. istog Zakona propisano je da
se pod stazom osiguranja podrazumijeva staz osiguranja sa efektivnim trajanjem i staz osiguranja sa
uveéanom trajanjem, dok je ¢lanom 22. propisano da penzijski staz na osnovu kojeg se ostvaruju prava
iz penzijskog i invalidskog osiguranja obuhvata staz osiguranja i poseban staz, kao i vrijeme koje se
ratuna u penzijski staz po propisima koji su vazili do stupanja na snagu ovog zakona, ako ovim
zakonom nije drugacije odredeno.

S tim u vezi, kako je ¢lanom 122. stav (1) tacka c) Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona
Sarajevo (..Sl. novine Kantona Sarajevo™ br. 25/06 i 4/08), propisano da radni odnos policijskog
sluzbenika prestaje kada navr$i 65 godina Zivota i zakonom propisani penzioni staz ili 40 godina
penzionog staza osiguranja, jasno je da postoji nesklad izmedu ova dva Zakona u pogledu uslova za
* ostvarivanje prava na starosnu penziju, zbog ¢ega predlazemo da se u hitnom postupku izvrsi izmjena
Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo radi uskladivanja istog sa novim Zakonom o
penzijskom i invalidskom osiguranju.

Naime, prema naprijed navedenim odredbama Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo,
koji je lex specialis za policijske sluzbenike, poslodavac je duzan prekinuti radni odnos policijskom
sluzbeniku kada navrsi 40 godina penzionog staza. Medutim, kako novi Zakon o PIO kao uslov za
starosnu penziju propisuje navrSenih 40 godina staza osiguranja, to u ovom slucaju policijski sluzbenik
kojem bi se prekinuo radni odnos u skladu sa vaze¢im odredbama Zakona o policijskim sluzbenicima
KS ne bi mogao ostvariti pravo na starosnu penziju kod FZ PIO/MIO. 0Tp
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S tim u vezi, uvazavajuéi stav predstavnika Ministarstva rada i socijalne politike Federacije BiH, koji je
bio izlaga¢/predava¢ tokom savjetovanja na temu ,novi Zakon o PIO/MIO Federacije BiH®, i
preporuku da se u Sto kracem roku izvrsi uskladivanje vazecih zakonskih i podzakonskih propisa
kojima se reguliSe radno-pravni status uposlenika sa novim Zakonom o PIO, te da se ,zastane® sa
dono$enjem rjeSenja o prestanku radnog odnosa zbog navrienih 40 godina penzionog staza, kako to
propisuje vaze¢i Zakon o policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo i Zakon o namjestenicima u
organima drzave sluzbe u Federaciji BiH, to Uprava policije inicira HITNU izmjenu Zakona o
policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo, obzirom da se zbog neuskladenosti propisa ne donose
rjeSenja o prestanku radnog odnosa po ovom osnovu uposlenicima ove Uprave.
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