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Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo unutrasnjih poslova

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Internal Affairs

Broj: 05-1- 20~ 4~ /14 F+
Sarajevo, . ©¢. toll.

Na osnovu ¢lana 20., 23., 24. 1 32. stav 2. Zakona o namjestenicima u organim 1 drZavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine Federacije Bosne i Hercego 7ine”, broj 49/05 i
103/21), Pravilnika o unutra$njoj organizaciji Ministarstva unutra$njih poslova Kantona Sarajevo
broj: 01-7-02-4934/21 od 16.02.2022. godine i Odluke Vlade Kantona Sarajevo 'iroj: 02-04-15900-
27/22 od 14.04.2022. godine, broj: 02-04-43961-34/22 od 27.10.2022. godine i Iiroj: 02-04-51323-
63/22 od 29.12.2022. godine, ministar Ministarstva unutra$njih poslova Kantona jarajevo,
objavljuje,

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta namjeStenika na neodred :no vrijeme u
Ministarstvu unutrasnjih poslova Kantona Sarajev)

Naziv radnog mjesta:

1. Vigi samostalni referent — komercijalista u Sektoru komercijalnih poslova, Upr wve podrske
......................................................................................................................................... 1 izvr§ilac
2. Visi referent - vozad u Sektoru za tehni¢ko i higijensko odrZavanje, Uprave po IrSke
.......................................................................................................................................... I izvrSilac
3. Visi referent za poslove registracije vozila u Sektoru za gradanska stanja, Upra e za gradanska
SLANA L PLAVIIC POSIOVE cosiinsisissivorion sivsrmsams asseimssensssssaissinsmesnsisassmsasasssssssstri s sesmses 1 izvrsilac
4. Referent za operativno-tehnic¢ke i kurirske poslove u Pisarnici, Uprave za grad inska stanja i
PAVIIE DOBIOVE . cvviipivaraiingss sisvessnsisisoviossus onsinsm i et b s SRR SRR TSI AROAT U8, SR A RS 2 izvrSioca

5. Visi referent-dokumentarista u Pisarnici, Uprave za gradanska stanja i pravne  dslove
........................................................................................................................................ 1 izvrdilac

Opis poslova radnog mjesta:

1.Visi samostalni referent — komercijalista u Sektoru komercijalnih poslova, Uprave podrike

Neposredno visi sve nabavke za potrebe Ministarstva koje se odnose na naba /ku roba, usluga i
radova, a na osnovu zaklju¢enih ugovora i zahtjeva organizacionih jedinica Mini tarstva; na osnovu
relevantne dokumentacije vr$i izradu Obrasca broj 1, Zahtjeva za nabavku, koji je osnov za izradu
narudZbenica, kompletira dokumentaciju (radune, ulaze, radne naloge, narudzben ce, ugovore i sl.) i
dostavlja na plaéanje nadleZnoj organizacionoj jedinici; ucestvuje u organizo /anju komisijskog
prijema svih nabavljenih roba i izvrenih usluga radi utvrdivanja kvaliteta, koli¢ ine, reklamiranja i
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sli¢no; prati obradu i utvrduje likvidnost prateée dokumentacije vezane za nab: vku tehnidke robe:
brine se o blagovremenom i pravilnom distribuiranju svih roba i usluga njihovim krajnjim
korisnicima; samostalno i u saradnji sa ostalim uposlenicima Sektora izraduje programe,
informacije i analize; u koordinaciji sa organizacionim Jedinicama Ministarstv1 prati i stara se o
programskom i drugom materijalno — tehnitkom obezbjedenju u skladu sa odg ovarajuéim aktima
kojima se reguli§e materijalno-tehnitko opremanje; obavlja i druge poslove koj¢ odredi neposredni
rukovodilac i za svoj rad je odgovoran neposrednom rukovodiocu.

2. Visi referent - voza¢ u Sektoru za tehnitko i higijensko odrZavanje, Upray e podrike

Obavlja poslove vozaéa motornih vozila za potrebe organizacionih jedinica Mi iistarstva i Uprave
policije i vodi ratuna o njihovoj ispravnosti i &istoéi; blagovremeno prijavljujc nastale kvarove i
nedostatke; vodi naloge i propisanu evidenciju o predenoj kilometraZi, utrodku { oriva i maziva; za
potrebe organizacionih jedinica Ministarstva i Uprave policije vr3i dostavljanje 1itne poste i druge
dokumentacije i opreme; odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stru¢no, ta¢no, efikasno i
efektivno izvr3avanje poslova i zadataka; obavlja i druge poslove i zadatke koje odredi neposredni
rukovodilac i za svoj rad je odgovoran neposrednom rukovodiocu.

3. Visi referent za poslove registracije vozila u Sektoru za gradanska s anja, Uprave za
gradanska stanja i pravne poslove

Obavlja poslove vezane za primjenu Zakona o osnovama sigurnosti saot racaja, Zakona o
prekriajima, Pravilnika o registraciji vozila i drugih propisa koji reguliu ovu oblast, vri unos,
ispravku i brisanje podataka u bazi podataka Centralne evidencije gradana u skl du sa podacima iz
pravosnaznih rjeSenja ili izvoda iz sluZbene evidencije, prima zahtjeve stranak:, daje informacije
strankama o potrebnoj dokumentaciji, u sluaju potrebe u saradnji sa Koordinat.rom vréi provieru
validnosti i potpunosti dokumentacije, vr$i obradu podataka o vozilu i vlasnil u vozila, provodi
postupak registracije, produZenja registracije, odjave vozila, promjene podataka o vlasniku vozila,
tehniCkih karakteristika vozila, prema utvrdenom redu na dostavljenoj listi - izd: vanje registarskih
tablica, potvrde o registraciji, potvrde o vlasni§tvu, stikera i znaka pristupadnosti; u bazi podataka
ZAVD unosi i azurira podatke o izdatim znakovima pristupadnosti, u sklad1 sa ovlastenjima
priprema i izdaje potvrde i uvjerenja na osnovu sluzbene evidencije o vozilima; svidentira zabrane
raspolaganja i otudenja motornim vozilima dostavljene od nadleZnih o1zana i priprema
korespodenciju u vezi sa navedenim, obraduje statistitke i druge izvje$taje, prir rema predmete za
pokretanje prekrSajnog postupka za vozila odjavljena iz sluzbene evidencije, | riprema nalog za
ispravku u Centralnoj evidenciji, priprema dokumentaciju iz sluZbenih evidencija u postupku
rjeSavanja upravnih stvari iz ove oblasti, arhivira dokumentaciju i stara se o ure( nosti arhive, vodi
clektronske i pisane evidencije u okviru nadleZnosti, vi$i spajanje uplata RNK 1 sluaju pogreine
uplate vezane za zahtjev iz oblasti registracije motornih vozila za stranke &ije je prebivalifte ili
sjediSte na podrudju u nadleznosti Sektora, priprema upite vrsi provijere i odgvara na depee i
druge akte iz oblasti registracije motornih vozila, vi$i druge poslove i zacatke koje odredi
neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran neposrednom rukovodiocu.

4. Referent za operativno-tehnicke i kurirske poslove u Pisarnici, Uprave za ¢ radanska stanja
i pravne poslove

Preuzima poStu, razvrstava i otprema; dostavlja poStu organizacionim jedinica na Ministarstva i
drugim organima i organizacijama; pakuje i otprema postu putem podtanskih sluzbi; rukuje
uredajima za kopiranje i skeniranje, umnoZavanje i uvezivanje materijala, vodi ra funa o ispravnosti
1 Cisto¢i vozila; vrdi upis podataka u evidencije, po nalogu neposrednog rukovodic ca vi3i provjere u
Centralnoj evidenciji i priprema odgovore na upite u vezi sa navedenim; obavlja i druge poslove
koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran neposrednom rukos odiocu.
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5. Visi referent-dokumentarista u Pisarnici, Uprave za gradanska stanja i pr: vne poslove

Obavlja poslove vezano za prijem, obradu, slanje i arhiviranje tajnih podataka; zaduzuje kljuceve
od Podregistra i ifre za ulazak u isti; vodi propisane evidencije iz ove oblasti za$t te tajnih podataka
i u iste zavodi akte i predmete sa oznakom tajnosti; poziva ovlastene osobe da dc du u Podregistar i
izvrie obradu tajnih podataka; zaduZuje Stembilje i pedate iz oblasti zastite tajnih jodataka; zaduZen
je za obezbjedenje potrebnog broja omota za predmete i akte sa oznakom tajnsti u Podregistru,
zatim koverte i potvrde o prijemu tajnih podataka; zaduZen je da se svi poslovi i zadaci u
Podregistru obavljaju po propisanim procedurama, u njegovom prisustvu i pod nj :govim nadzorom;
salinjava izvjctaje, analize, miSljenja i informacije iz djelokruga svoga rada; u o >lasti zastite tajnih
podataka suraduje sa koordinatorom Podregistra; obavlja i druge poslove koje )dredi nepostedno
nadredeni i za svoj rad je odgovoran neposrednom rukovodiocu.

s

Prijavijeni kandidati moraju ispunjavati sliedeée opée uslove:

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- da je punoljetan;

- daima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;

- daima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnc g mjesta prema
pravilniku o unutradnjoj organizaciji organa drZavne sluzbe; :

- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpu Sten iz organa
drzavne sluZbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti ' | Federaciji,
odnosno u Bosni i Hercegovini;

- danije obuhvaéen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opéih uslova, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uslove za obavljanje soslova navedenih
radnih mjesta utvrdene Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji Ministarstva uutraSnjih poslova
Kantona Sarajevo i to:

1.Visi samostalni referent — komercijalista u Sektoru komercijalnih poslova, Uprave podrike

VSS-VI stepen, I stepen ekonomskog fakulteta ili visa ekonomska $kola ekono nsko komercijalni
smijer, poloZen struéni ispit, najmanje jedna godina radnog staza u struci nako1 zavrSene strucne
spreme koja je propisana za radno mjesto, poznavanje rada na racunaru.

2. Vii referent - voza¢ u Sektoru za tehni¢ko i higijensko odrZavanje, Upray e podrike

ZavrSena saobracajna $kola ili masinska $kola ili 3kola unutra$njih poslova/sr:dnja policijska ili
druga $kola tehnitkog smjera ili IV stepen (KV voza¢) ili V stepen (VKV vozal), poloZen vozacki
ispit minimalno "B" kategorije, najmanje deset mjeseci radnog staza u struci nake n zavriene strucne
spreme koja je propisana za radno mjesto.

3. Visi referent za poslove registracije vozila u Sektoru za gradanska s:anja, Uprave za
gradanska stanja i pravne posiove

Zavi¥ena gimnazija ili ekonomska ili birotehnitka ili saobraajna ili maSinska ili informatiCka ili
¥kola unutra$njih poslova/srednja policijska ili upravno- pravna Skola ili druga i kola drustvenog ili
tehnitkog usmjerenja, SSS-IV stepen, najmanje deset mjeseci radnog staZa u str ici nakon zavr$ene
strudne spreme koja je propisana za radno mjesto, poloZen strufni ispit, p yznavanje rada na
racunaru.
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4. Referent za operativno-tehnitke i kurirske posiove u Pisarnici, Uprave z: gradanska stanja
i pravne poslove

ZavrSena gimnazija ili ekonomska ili birotehnitka ili upravno-pravna ili 3kola unutra¥njih
poslova/srednja policijska $kola ili druga kola drustvenog ili tehnitkog smjzra, SSS-III ili IV
stepen, poloZen ispit za vozata "B" kategorije, najmanje 6 mjeseci radnog stiZa u struci nakon
zavrSene strucne spreme koja je propisana za radno mjesto, poznavanje rada na r: funaru.

S. Vi§i referent-dokumentarista u Pisarnici, Uprave za gradanska stanja i pr avne poslove

ZavrSena gimnazija ili ekonomska ili birotehnitka ili upravno-pravna Skoli, SSS-IV stepen,
najmanje 10 mjeseci radnog sta¥a u struci nakon zavriene struéne spreme kcja je propisana za
radno mjesto, poloZen struéni ispit, poloZen arhivistidki ispit, poznavanje rada na raunaru.

U-z prijavu na Javni oglas koja sadrZi kraéu biografiju, adresu i kontakt telefc a, poziciju radnog
mjesta na koju se prijavljuju, kandidati su obavezni priloziti original ili ovjcrenu fco. sljedeée
dokumentacije:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine (ne starije od 6 mjeseci),

2. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

3. Dokaz o vrsti i stepenu 8kolske spreme potrebne za obavljanje poslova radnog njesta na koje se
aplicira, (diploma ili svjedo&anstvo o zavrienoj skoli ili nostrificirana diploma 1koliko $kola nije
zavrsena u Bosni i Hercegovini ili je diploma steGena u nekoj od drZava nastal )j raspadom SFRJ,
nakon 06.04.1992. godine),

4. Dokaz o poloZenom struénom ispitu za radno mjesto pod rednim brojem 1., 3.: 5.,

5. Dokaz o poznavanju rada na raunaru za radno mjesto pod rednim brojem 1.,3, 4.,15.,

6. Dokaz o poloZenom arhivisti¢kom ispitu za radno mjesto po rednim brojem 5.,

7. Dokaz o polozenom vozatkom ispitu ,,B“ kategorije za radno mjesto pod redni: n brojem 2.,14.,

8. Dokaz o radnom stazu (uvjerenje/potvrda iz sluzbenih evidencija poslodavea il uvjerenje FZ
PiO/MiO F BiH),

9. Izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Javnog ogl: sa nije otpusten
iz organa drZavne sluZbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vl sti u Federaciji,
odnosno u Bosni i Hercegovini (ovjerena u nadlenoj sluzbi opéine koja vrsi oy jeru potpisa, data
1 ovjerena nakon objave Javnog oglasa),

10. Izjava kandidata da nije obuhvacen odredbom &lana IX 1. Ustava Bosne i Her egovine
(ovjerena u nadleZnoj sluzbi opéine koja vrsi ovjeru potpisa, data i ovjerena nak on objave
Javnog oglasa).

U radni odnos se moze primiti kandidat koji nema poloZen struéni ispit, s tir1 da je isti duZan
poloziti kako je predvideno ¢lanom 32. stav 2. Zakona o namje$tenicima u organi na drzavne sluzbe
u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Prioritet pri zapoSljavanju

Lica iz ¢lana 3. Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo3ljavanje t ranilaca i &lanova
njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevu i opé nama u Kantonu
Sarajevu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj: 37/20 i 27/21) koja maju prijavljeno
prebivaliSte/boraviste u Kantonu Sarajevo, imaju pravo na prvenstvo pri zaso$ljavanju, a na
evidenciji su JU ,,SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® ili su zaposlena na odredeno vrijeme
ili su zaposlena sa niZom struénom spremom od one koju posjeduju.
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S tim u vezi kandidati koji imaju prioritet pri zaposljavanju duzni su dostaviti d kumentaciju koja
ne mozZe biti starija od dana objave Javnog oglasa i to:

- Lica koja imaju prijavljeno prebivaliite/boravite u Kantonu Sarajevo na (an objave oglasa
dostavljaju dokaz o prijavijenom prebivalitu/boravi§tu u Kantonu Sarajevo: ()bavjeStenje da je
uveden u evidenciju prebivaliita/boraviita sa liénim podacima-Obrazac PBA3 (ne starije od dana
objave Javnog oglasa),

- Dokaz da se kandidat nalazi na evidenciji nezaposlenih lica u JU ,,Sluzb: za zapoSljavanje
Kantona Sarajevo“: Potvrda nadleZne sluZbe za zapo§ljavanje Kantona Saraj:vo prema mjestu
prebivalidta kandidata o statusu nezaposlenog lica (ne starije od dana objave Javnog oglasa) ili
dokaz da je kandidat zaposlen na odredeno vrijeme: Potvrda poslodavca da je zaj oslen na odredeno
vrijeme (ne starija od dana objave Javnog oglasa) ili dokaz da je kandidat : aposlen sa niZzom
struénom spremom od one koju posjeduje: Potvrda poslodavea sa obaveznom iaznakom stepena
struéne spreme (zanimanja) na osnovu koje je kandidat zasnovao radni odnos kod poslodavca (ne
starija od dana objave Javnog oglasa).

U skladu sa gore pomenutom Uredbom lica koja imaju prvenstvo pri zapotljavanju duZna su
priloZiti i dokaze o pripadnosti branilatkoj populaciji (ukoliko se pripadnost braailatkoj populaciji
dokazuje Uvjerenjem isto ne moZe biti starije od 6 mjeseci od dana objave Javno ; oglasa, a ukoliko
se pripadnost branilatkoj populaciji dokazuje Rjedenjem isto se prilaZe u ovjeren« j kopiji) i to:

1. Clan porodice $ehida/poginulog, umrlog i nestalog borca/branioca

Naziv dokaza - dokumenta

-Uvijerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog, umrlog i nestalog borca/branioca;

-Rjesenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida — pe ginulog, umrlog i
nestalog borca/branioca;

-Uvjerenje o ugeséu u OruZanim snagama za Sehida-poginulog, umrlog i nestalog borca/branioca.
Organ koji ga izdaje

-Opéinska sluzba za boratku-invalidsku zastitu, Grupa za pitanja evidenciji. iz oblasti vojne
obaveze prema mjestu prebivalita.

2.Ratni vojni invalid

Naziv dokaza - dokumenta

-Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida
Organ koji ga izdaje

-Opéinska sluzba za boracko-invalidsku zastitu

3.Supruga ratnog vojnog invalida

Naziv dokaza - dokumenta

-Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida
-Vjencani list

Organ koji ga izdaje

-Opéinska sluzba za boracko-invalidsku zastitu
-Opéinska sluzba - Mati¢ni ured
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4.Dobitnik ratnog priznanja i odlikevanja

Naziv dokaza — dokumenta

-RjeSenje o priznatom pravu na mjeseéno novéano primanje dobitnika priznanja
Organ koji ga izdaje

-Op¢inska sluzba za boracko-invalidsku zaititu

5.Demobilizirani borci/branioci

Naziv dokaza — dokumenta
-Uvjerenje o u¢eséu u Oruzanim snagama
Organ koji ga izdaje

-Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze prema mjestu prebivaliita

6.Dijete: a) ratnog vojnog invalida, b) dobitnika ratnog priznanja i odlikevanja, c)
demobiliziranog borea/branioca

Naziv dokaza — dokumenta

Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida; Rjesenje o priznatom pravu nz: a) invalidninu, b)
mjese¢ni novéani dodatak, ¢) uvjerenje o udedéu u oruZanim snagama.

Organ koji ga izdaje

a) i b) Op¢inska sluZba za boratko-invalidsku zastitu c) Grupa za pitanja evidenc ija iz oblasti vojne
obaveze prema mjestu prebivalista.

U vezi prioriteta pri zaposljavanju dokumentaciju dostavljaju samo kandidati — korisnici prava po
Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i &lanove njihovih porodica
u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevu i opéinama u Kantonu Sz rajevu (,.Sluzbene
novine Kantona Sarajevo® broj: 37/20 1 27/21).

U sluaju nepotpune i neuredne dokumentacije za dokazivanje prava na piimjenu Uredbe o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoljavanje branilaca i &lanova njizovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevu i opéinama u Kantonu Sa-ajevu (,,SluZbene
novine Kantona Sarajevo™ broj: 37/20 i 27/21), kandidat neée imati pravi: na prioritet pri
zaposljavanju po ovom osnovu.

Sa kandidatima koji budu ispunjavali uslove Javnog oglasa obavit ée se interviju.

[zabrani kandidat je duZan prije stupanja na rad dostaviti ljekarsko uvjerenje o otoj zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima.

Prije donoSenja rjeSenja o stupanju na posao odabrani kandidati ée biti predmet si gurnosne provjere
u skladu sa postupkom za izdavanje sigurnosne dozvole za pristup tajnim podacir 1a stepena tajnosti
koji je predviden za odredeno radno mjesto, a u skladu sa &lanom 30. Zakoiia o zastiti tajnih
podataka (“SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine” broj: 54/05 i 12/09).

Prijave sa traZenim dokumentima dostaviti u zatvorenoj koverti putem preporude 1e poste ili putem
pisarnice Ministarstva unutradnjih poslova Kantona Sarajevo, sa naznakoia: “Komisija za
provodenje Javnog oglasa za prijem namjestenika — NE OTVARATI”, na ad-esu Ministarstvo

unutra$njih poslova Kantona Sarajevo, ul. La Benevolencije broj 16, Sarajevo.
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Rok za podno3enje prijava je 15 dana od dana objavljivanja Javnog oglasa u na manje tri razlicita
dnevna lista i web stranici http://mup.ks.gov.ba.

O rezultatima Javnog oglasa, prijavljeni kandidati ¢e biti pismeno obavijeSteni.
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati.

Ohrabruju se osobe oba spola da se prijave na ovaj Javni oglas. U okviru ovog Ja mog oglasa biti ée
osigurane jednake mogucnosti za sve osobe bez diskriminacije po bilo kojem osn V.
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Dostavljeno: § A 2y - ’
1,/Web stranica MUP-a Kantona Sarajevo W, v

2. Oglasna plo¢a MUP-a Kantona Sarajevo
3. Komisija za provodenje Javnog oglasa - predsjedniku
4. Arhiva
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