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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Internal Affairs

Broj: 05-1-30-1-2198/25
Sarajevo, 25.03.2025. godine

Na osnovu ¢lana 20., 23., 24. i 32. stav 2. Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine™, broj 49/05 i
103/21), Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Ministarstva unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo
broj: 01-7-02-4934/21 od 16.02.2022. godine i Odluke Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-42562-
8/24 od 19.09.2024. godine, ministar Ministarstva unutranjih poslova Kantona Sarajevo, ministar
Ministarstva unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo,objavljuje,

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta namjestenika na neodredeno vrijeme u
Ministarstvu unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo

Naziv radnog mjesta:

LViSi samostalni referent-komercijalista u Sektoru komercijalnih poslova, Uprave podrike
............................................................................................................................................... 1 izvrsilac
2.VKYV radnik-specijalista za ra¢unarsku tehniku u Sektoru informatike, Uprave podrike
............................................................................................................................................... 1 izvr$ilac
3.Visi referent-bravar u Sektoru za tehniCko i higijensko odrzavanje, Uprave podr3ke.......1 izvrSilac
4.Visi referent za poslove li¢nih karata, prebivalista i boravista, JMB gradana i gradanska stanja u

Sektoru za gradanska stanja, Uprave za gradanska stanja i pravne poslove......................... 1 izvrsilac
5.Visi referent za poslove vozac¢kih dozvola i gradanskih stanja u Sektoru za gradanska stanja,
Uprave za gradanska stanja i pravne poslOve...........ocevemveeecviieseveescisesssee s sssescssesesesssons 1 izvrsilac
6. Visi referent za zaprimanje i obradu zahtjeva za dokumente Ilija¥/Srednje u Sektoru za gradanska
stanja Ilija8/Srednje, Uprave za gradanska stanja i pravne poslove..........cccceeeveeeerncrveeenene 1 izvrdilac
7. Pomoc¢ni radnik za odrZavanje €isto¢e u Sektoru za gradanska stanja, Uprave za gradanska stanja
G R o e MOk i AP t] bR, . . . .14 fotis bt e N Sl 4 izvrSioca
8. Pomoc¢ni radnik na odrzavanju ¢istoée u Sektoru za tehni¢ko i higijensko odrzavanje,

1B 75 0on 70 e ¢ S e T P S SO |- . . Ao, SRR St 3 izvr§ioca

Opis poslova radnog mjesta i uslovi za vrSenje poslova:

1.Visi samostalni referent-komercijalista u Sektoru komercijalnih poslova, Uprave podrike

Opis poslova:

Neposredno vrii sve nabavke za potrebe Ministarstva koje se odnose na nabavku roba, usluga i
radova, a na osnovu zakljucenih ugovora i zahtjeva organizacionih jedinica Ministarstva; na osnovu
relevantne dokumentacije vr$i izradu Obrasca broj 1, Zahtjeva za nabavku, koji je osnov za izradu

narudzbenica, kompletira dokumentaciju (racune, ulaze, radne naloge, narudzbenice, ugovore i sl.) i
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dostavlja na placanje nadleZnoj organizacionoj jedinici: uCestvuje u organizovanju komisijskog
prijema svih nabavljenih roba i izvrienih usluga radi utvrdivanja kvaliteta, koliine, reklamiranja i
slitno; prati obradu i utvrduje likvidnost prate¢e dokumentacije vezane za nabavku tehnicke robe;
brine se o blagovremenom i pravilnom distribuiranju svih roba i usluga njihovim krajnjini
!(orisnicima; samostalno i u saradnji sa ostalim uposlenicima Sektora izraduje programe,
informacije i analize; u koordinaciji sa organizacionim jedinicama Ministarstva prati i stara se o
programskom i drugom materijalno — tehni¢kom obezbjedenju u skladu sa odgovarajuéim aktima
kojima se regulite materijalno- tehni¢ko opremanje; obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac i za svoj rad je odgovoran neposrednom rukovodiocu.

Uslovi za vrienje poslova:
VSS-VI stepen, I stepen ekonomskog fakulteta ili visa ekonomska $kola ekonomsko komercijalni

smjer, poloZen struéni ispit, najmanje jedna godina radnog staZa u struci nakon zavriene strucne
spreme koja je propisana za radno mjesto, poznavanje rada na ra¢unaru.

2.VKYV radnik-specijalista za ratunarsku tehniku u Sektoru informatike, Uprave podrike
Opis poslova:

V1si koordinaciju i usmjeravanje rada tehniéara, radi izradu analiza rada instalirane racunarske i
pratece opreme, radi na poslovima instaliranja i odrZavanja rafunarske tehnike, instalaciji i
odrzavanju sistemskog i aplikativnog softvera, vrii instaliranje i odrZavanje kablovskih instalacija i
mreZznih uredaja, vodi kontrolu nad evidencijama o kvarovima i utrosku materijala, vr$i i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran neposrednom rukovodiocu.
Uslovi za vr¥enje poslova:

ZavrSena elektrotehnicka $kola-VKV, SSS-IV ili V stepen, najmanje deset mjeseci radnog staza u
struci nakon zavriene stru¢ne spreme koja Je propisana za radno mjesto, poloZen stru¢ni ispit.

3.Visi referent-bravar u Sektoru za tehnitko i higijensko odrZavanje, Uprave podrike

Opis poslova:

Vr1si popravljanje i odrZavanje svih brava, ugraduje nove brave i vrii sve ostale bravarske poslove u
objektima koje koriste uposlenici Ministarstva i Uprave policije; planira i trebuje potreban materijal
1 rezervne dijelove i o tome vodi potrebne evidencije; stara se o ¢uvanju, odrZavanju i upotrebi
cjelokupne imovine i inventara; obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac i za
svoj rad je odgovoran neposrednom rukovodiocu.

Uslovi za vrSenje poslova:

KV-bravar, masinska ¥kola ili elektrotehni¢ka Skola, 8kola za radni¢ka zanimanja, §kola uenika u
privredi, SSS-III ili IV stepen, najmanje deset mjeseci radnog staza u struci nakon zavriene strucne
spreme koja je propisana za radno mjesto.

4.Visi referent za poslove li¢nih karata, prebivali$ta i boraviSta, JMB gradana i gradanska
stanja u Sektoru za gradanska stanja, Uprave za gradanska stanja i pravne poslove

Opis poslova:

Obavlja poslove vezane za primjenu Zakona o prebivali§tu i boravisty drzavljana BiH, Zakona o
li¢noj karti i Zakona o jedinstvenom mati¢nom broju gradana u slucaju kada se rje$avanje tih stvari
vrsi na osnovu podataka iz sluzbenih evidencija, a naro&ito: vr¥i unos, ispravku i brisanje podataka
u bazi podataka Centralne evidencije u skladu sa podacima iz pravosna¥nih rjeSenja ili izvoda iz
sluZbene evidencije; vrsi odredivanje, upisivanje, ponistenje i zamjenu jedinstvenog mati¢nog broja
gradana i izdaje uvjerenja i potvrde o navedenom te obavjestava nadlezni mati¢ni ured i u skladu sa
Zakonom i Pravilnicima druge organe; vodi poslove u vezi prijave i odjave prebivaliita i boravita
gradana; u izuzetno sloZenim postupcima, u saradnji sa Koordinatorom provjerava validnost i
potpunost dokumentacije kojom se dokazuje pravo na prijavu prebivaliita i vrsi prikupljanje i unos
dokaza o pravu na prijavu prebivaliita u bazu podataka Centralne evidencije gradana; vodi poslove
u vezi prijema zahtjeva; u izuzetno sloZenim postupcima, u saradnji sa Koordinatorom provjerava
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validnost i potpunost zahtjeva i vrsi obradu zahtjeva za izdavanje i zamjenu litne karte, vrgi
elektronske i druge provjere kod nadleznih mati¢nih ureda i potvrduje validne rezultate provjera,
visi poslove vezane za mobilnu akviziciju; u skladu sa Instrukcijom ucestvuje u razrijeéavanju
pitanja u vezi "Duplog identiteta"; postupa po zahtjevima gradana dostavljenih posredstvom DKP i
drugih nadleznih organa za evidentiranje i azuriranje licnih podataka a u saradnji sa Koordinatorom
prikuplja potrebnu dokumentaciju za provodenje postupka i unosi podatke u bazu podataka
Centralne evidencije gradana: vodi propisane evidencije iz oblasti nadleZnosti referata i u skladu sa
ovlastenjima priprema i izdaje potvrde i uvjerenja iz ovih evidencija te dostavlja potvrde i uvjerenja
po sluZzbenoj duznosti nadleZnim mati¢nim uredima i drugima organima u skladu sa ovlastenjima iz
Zakona ili Pravilnika; u skladu sa tehnitkim moguénostima lokacije za izdavanje li¢nih
dokumenata, vrii prijem, unos i obradu zahtjeva za izdavanje putne isprave; obraduje statisticke i
druge izvjestaje; priprema nalog za ispravku gredki u Centralnoj evidenciji, priprema dokumentaciju
iz sluzbenih evidencija u postupku rje$avanja upravnih stvari iz oblasti za koju je odgovoran;
priprema upite, vr§i provjere i odgovara na depe¥e i druge akte iz oblasti JMB,
prebivaliSta/boravista i litnih karti; uestvuje u arhiviranju dokumentacije i stara se o urednosti
arhive; vr8i i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran
neposrednom rukovodiocu.

Uslovi za vrSenje poslova:

Zavrsena gimnazija ili ekonomska ili birotehni¢ka ili upravno-pravna $kola ili druga Skola
drustvenog ili tehniCkog smjera, SSS-IV stepen, najmanje 10 mjeseci radnog staza u struci nakon
zavrsene strucne spreme koja je propisana za radno mjesto, poloZen struéni ispit, poznavanje rada
na raCunaru.

S.Vidi referent za poslove vozafkih dozvola i gradanskih stanja u Sektoru za gradanska
stanja, Uprave za gradanska stanja i pravne poslove

Opis poslova:

Obavlja poslove vezane za primjenu Zakona o osnovama sigurnosti saobracaja, Zakona o
prekrsajima i pravilnika o vozackoj dozvoli; vr§i unos, ispravku i brisanje podataka u bazi podataka
Centralne evidencije gradana u skladu sa podacima iz pravosnaznih rjeSenja ili izvoda iz sluzbene
evidencije; prima zahtjeve stranaka; u izuzetno sloZenim predmetima, u saradnji sa Koordinatorom
visi provjeru validnosti i potpunosti dokumentacije za izdavanje vozatke dozvole, vr$i obradu
podataka, provodi postupak izdavanja, produZenja i zamjene vozatke dozvole ukoliko su ostvareni
zakonom predvideni uslovi za navedeno; vodi poslove u vezi odredivanjem ID broja strancima za
potrebe izdavanja vozatke dozvole licima sa prijavljenim privremenim boravkom i po zahtjevu
stranke 1li drugog ovlastenog organa inicira postupak poniStenja ID broja; obavlja poslove vezane
za zabranu upravljanja motornim vozilima u vezi sa sigurnosnim mjerama iz Krivi¢nog zakona i
zadtitnim mjerama iz Zakona o prekrajima; u bazi podataka ZAVD unosi i aZurira podatke o
izreCenim sigurnosnim mjerama i zatitnim mjerama zabrane upravljanja motornim vozilom:;
priprema nalog za ispravku greske u Centralnoj evidenciji; obraduje statisticke i druge izvjestaje;
priprema dokumentaciju iz sluzbenih evidencija u postupku rjeSavanja upravnih stvari iz ove
oblasti; stara se o blagovremenom objedinjavanju dosjea i kartona vozala, blagovremenom
prosljedivanju dosjea i kartona vozafa nadleZnom organu i arhiviranju dokumentacije; vodi
elektronske i pisane evidencije u okviru nadleZnosti i iz svih evidencija u nadleznosti priprema i
izdaje potvrde i uvjerenja u skladu sa ovlastenjima; vodi evidenciju o licima upuéenim na vanredni
ljekarski pregled, odazivanju istih na poziv i postupa u skladu sa podacima u evidenciji; vodi
evidenciju o izreCenim kaznenim bodovima i u saradnji sa koordinatorom poduzima aktivnosti u
vezi sa navedenim; u skladu sa tehni¢kim moguénostima lokacije za izdavanje liénih dokumenata,
vr3i prijem, unos i obradu zahtjeva za izdavanje putne isprave; vrii spajanje uplata u RNK u slu¢aju
pogreSne uplate vezane za zahtjev iz oblasti vozalkih dozvola za stranke ¢&ije je prebivaliite na
podru¢ju u nadleznosti Sektora, priprema upite, vrsi provjere i odgovara na depese i druge akte iz
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pblasti vozackih dozvola, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad
Je odgovoran neposrednom rukovodiocu.

Uslovi za vrienje poslova:

ZavrSena gimnazija ili ekonomska ili birotehnitka ili saobracajna ili maginska ili upravno-pravna
Skola ili druga skola druStvenog ili tehni¢kog smjera, SSS - IV stepen, najmanje 10 mjeseci radnog
staZa u struci nakon zavriene stru¢ne spreme koja je propisana za radno mjesto, poloZen stru¢ni
ispit, poznavanje rada na ratunaru.

6. Visi referent za zaprimanje i obradu zahtjeva za dokumente Ilija3/Srednje u Sektoru za
gradanska stanja Ilija§/Srednje, Uprave za gradanska stanja i pravne poslove

Opis poslova:

Obavlja poslove za stanovnike mjesta Srednje - opéina Ilija§ a koji su vezani za: vrienje unosa,
ispravke i brisanja podataka u bazi podataka Centralne evidencije gradana u skladu sa podacima iz
pravosnaznih rjeSenja ili izvoda iz sluXbene evidencije, primjenu Zakona o osnovama sigurnosti
saobracaja, Zakona o prekriajima, Pravilnika o registraciji vozila i drugih propisa koji reguli¥u ovu
oblast, prima zahtjeve stranaka, daje informacije strankama o potrebnoj dokumentaciji, vr$i obradu
podataka o vozilu i vlasniku vozila, provodi postupak registracije, produZenja registracije, odjave
vozila, promjene podataka o vlasniku vozila, tehni¢kih karakteristika vozila, prema utvrdenom redu
na dostavljenoj listi izdavanja registarskih tablica, potvrde o registraciji, potvrde o vlasnistvu,
stikera 1 znaka pristupacnosti, evidentira zabrane raspolaganja i otudenja motornim vozilima
dostavljene od nadleznih organa; primjenjuje Pravilnik o vozaCkoj dozvoli i Zakon o prebivalistu i
boravistu drZavljana BiH, Zakon o li¢noj karti i Zakon o Jjedinstvenom mati¢nom broju gradana u
postupku zaprimanja zahtjeva za izdavanje li¢nih karata i vozalkih dozvola, salinjava nacrte
uvjerenja iz sluzbenih evidencija, izdaje prijavnice prebivaliSta/boravista; vodi propisane
evidencije; slaganje i arhiviranje dokumentacije, te vrsi i druge poslove i zadatke koje odredi
neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran neposrednom rukovodiocu.

Uslovi za vrSenje poslova: ZavrSena gimnazija ili ekonomska ili birotehnitka ili upravno-pravna
Skola ili druga $kola drustvenog ili tehni¢kog smjera, SSS-IV stepen, najmanje 10 mjeseci radnog
staZa u struci nakon zavrene stru¢ne spreme koja je propisana za radno mjesto, polozen stru¢ni
ispit, poznavanje rada na racunaru.

7. Pomoéni radnik za odrZavanje &istoée u Sektoru za gradanska stanja, Uprave za gradanska
stanja i pravne poslove

Opis poslova:

Odrzava &isto¢u u objektima Ministarstva i Uprave policije; obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrienje poslova:_

NSS-Osnovna §kola.

8. Pomo¢ni radnik na odrZavanju tistoée u Sektoru za tehnicko i higijensko odrZavanje,
Uprave podrike

Opis poslova:

Odrzava Cistocu u objektima Ministarstva, pere, pegla i vrsi zamjenu zavjesa, navlaka za fotelje,
radnih odijela, mantila, ruénika; obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac i za
svoj rad je odgovoran neposrednom rukovodiocu.

Uslovi za vrienje poslova:

NSS-Osnovna $kola.
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Prijavljeni kandidati moraju is

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- daje punoljetan;

- daima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;

- daima vrstu i stepen $kolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema
pravilniku o unutrasnjoj organizaciji organa drzavne sluzbe;

- dau posljednje dvije godine od dana objavljivanja Jjavnog oglasa nije otpusten iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji,
odnosno u Bosni i Hercegovini;

- danije obuhvaéen odredbom ¢&lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Uz prijavu na Javni oglas koja sadrzi kraéu biografiju, adresu i kontakt telefon, poziciju radnog
mjesta na koju se prijavljuju, kandidati su obavezni priloZiti original ili ovjerenu fco. sljedece
dokumentacije:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine (ne starije od 6 mjeseci),

2. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

3. Dokaz o vrsti i stepenu 8kolske spreme potrebne za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
aplicira, (diploma ili svjedocanstvo o zavrsenoj ¥koli ili nostrificirana diploma ukoliko $kola nije
zavrSena u Bosni i Hercegovini ili je diploma ste¢ena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ,
nakon 06.04.1992. godine),

4. Dokaz o poloZenom struénom ispitu za radna mjesta pod rednim brojem 1,2,4,5,6,

5. Dokaz o poznavanju rada na ratunaru za radna mjesta pod rednim brojem 1,4.5.6,

6. Dokaz o radnom staZu (uvjerenje/potvrda iz sluzbenih evidencija poslodavea ili uvjerenje FZ

PiO/MiO F BiH),

7. Izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Javnog oglasa nije otpusten
iz organa drZavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji,
odnosno u Bosni i Hercegovini (ovjerena u nadleznoj sluzbi opéine koja vrii ovjeru potpisa, data
i ovjerena nakon objave Javnog oglasa),

8. Izjava kandidata da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine
(ovjerena u nadleZnoj sluZbi opéine koja vrsi ovjeru potpisa, data i ovjerena nakon objave
Javnog oglasa).

U radni odnos se moZe primiti kandidat koji nema poloZen struéni ispit, s tim da je isti duzan

poloziti kako je predvideno ¢lanom 32. stav 2. Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe

u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Prioritet pri zaposljavanju

Lica iz ¢lana 3. Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova
njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevu i op¢inama u Kantonu
Sarajevu (.,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 37/20 i 27/21) koja imaju prijavljeno
prebivaliste/boraviste u Kantonu Sarajevo, imaju pravo na prvenstvo pri zapo$ljavanju, a na
evidenciji su JU ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo* ili su zaposlena na odredeno vrijeme
ili su zaposlena sa niZzom stru¢nom spremom od one koju posjeduju.

S tim u vezi kandidati koji imaju prioritet pri zapogljavanju duZni su dostaviti dokumentaciju
(original ili ovjerenu kopiju), koja ne moze biti starija od dana objave Javnog oglasa i to:

- Lica koja imaju prijavljeno prebivaliste/boraviste u Kantonu Sarajevo na dan objave oglasa
dostavljaju dokaz o prijavljenom prebivali$tu/boravistu u Kantonu Sarajevo: Obavjestenje da je
uveden u evidenciju prebivaliSta/boravista sa liénim podacima-Obrazac PBA3 (ne starije od dana
objave Javnog oglasa), ili Uvjerenje iz evidencije prebivalista/boravidta — obrazac PBA-4A (ne
starije od dana objave Javnog oglasa).
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- Dokaz da se kandidat nalazi na evidenciji nezaposlenih lica u JU .Sluzba za zapoSljavanje
Kantona Sarajevo™: Potvrda nadleine sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo prema mjestu
prebivalista kandidata o statusu nezaposlenog lica (ne starije od dana objave Javnog oglasa) ili
dokaz da je kandidat zaposlen na odredeno vrijeme: Potvrda poslodavea da je zaposlen na odredeno
vrijeme (ne starija od dana objave Javnog oglasa) ili dokaz da je kandidat zaposlen sa nizom
struCnom spremom od one koju posjeduje: Potvrda poslodavca sa obaveznom naznakom stepena
struCne spreme (zanimanja) na osnovu koje je kandidat zasnovao radni odnos kod poslodavca (ne
starija od dana objave Javnog oglasa).

U skladu sa gore pomenutom Uredbom lica koja imaju prvenstvo pri zaposljavanju duzna su
prilozZiti i dokaze o pripadnosti branilatkoj populaciji (ukoliko se pripadnost branilatkoj populaciji
dokazuje Uvjerenjem isto ne moze biti starije od 6 mjeseci od dana objave Javnog oglasa, a ukoliko
se pripadnost branilatkoj populaciji dokazuje RjeSenjem isto se prilaZe u ovjerenoj kopiji) i to:

1.Clan porodice Sehida/poginulog, umrlog i nestalog borca/branioca

Naziv dokaza - dokumenta

-Uvjerenje o statusu djeteta Sehida-poginulog, umrlog i nestalog borca/branioca;

-RjeSenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida — poginulog, umrlog i
nestalog borca/branioca;

-Uvjerenje o u€e$éu u Oruzanim snagama za Sehida-poginulog, umrlog i nestalog borca/branioca.
Organ koji ga izdaje

-Opéinska sluzba za boralku-invalidsku zaititu, Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne
obaveze prema mjestu prebivalista.

2.Ratni vojni invalid

Naziv dokaza - dokumenta

-Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida
Organ koji ga izdaje

-Op¢inska sluzba za boratko-invalidsku zastitu

3.Supruga ratnog vojnog invalida

Naziv dokaza - dokumenta

-RjeSenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida
-Vjencani list

Organ koji ga izdaje

-Op¢inska sluzba za boratko-invalidsku zatitu
-Op¢inska sluzba - Mati¢ni ured

4.Dobitnik ratnog priznanja i odlikovanja

Naziv dokaza — dokumenta

-Rjesenje o priznatom pravu na mjesedno novéano primanje dobitnika priznanja
Organ koji ga izdaje

-Op¢inska sluZba za bora¢ko-invalidsku zastitu

S.Demobilizirani borci/branioci

Naziv dokaza — dokumenta

-Uvjerenje o u¢es¢u u Oruzanim snagama

Organ koji ga izdaje

-Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze prema mjestu prebivalista
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6.Dijete: a) ratnog vojnog invalida, b) dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, c)
demobiliziranog borca/branioca

Naziv dokaza — dokumenta

Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida; RjeSenje o priznatom pravu na: a) invalidninu, b)
mjesecni novéani dodatak, ¢) uvjerenje o ueéu u oruZanim snagama.

Organ koji ga izdaje

a) i b) Op¢inska sluzba za boratko-invalidsku zastitu c) Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne
obaveze prema mjestu prebivalista.

U vezi prioriteta pri zaposljavanju dokumentaciju dostavljaju samo kandidati — korisnici prava po
Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica
u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevu i opéinama u Kantonu Sarajevu (,.Sluzbene
novine Kantona Sarajevo* broj: 37/20 1 27/21).

U slu¢aju nepotpune i neuredne dokumentacije za dokazivanje prava na primjenu Uredbe o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevu i opéinama u Kantonu Sarajevu (..SluZbene
novine Kantona Sarajevo™ broj: 37/20 i 27/21). kandidat neée imati pravo na prioritet pri
zaposljavanju po ovom osnovu.

Sa kandidatima koji budu ispunjavali uslove Javnog oglasa obavit ¢e se intervju.

Izabrani kandidat je duZan prije stupanja na rad dostaviti ljekarsko uvjerenje o opstoj zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima.

Prije donoSenja rjesenja o stupanju na posao odabrani kandidati ée biti predmet sigurnosne provjere
u skladu sa postupkom za izdavanje sigurnosne dozvole za pristup tajnim podacima stepena tajnosti
koji je predviden za odredeno radno mjesto, a u skladu sa &lanom 30. Zakona o zadtiti tajnih
podataka (“SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine™ broj: 54/05 i 12/09).

Prijave sa traZenim dokumentima dostaviti u zatvorenoj koverti putem preporudene poste ili putem
pisarnice Ministarstva unutra$njih poslova Kantona Sarajevo, sa naznakom: “Komisija za
provodenje Javnog oglasa za prijem namjeStenika — NE OTVARATI", na adresu Ministarstvo
unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo, ul. La Benevolencije broj 16, Sarajevo.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja Javnog oglasa u najmanje tri razli¢ita
dnevna lista, web stranici http://mup.ks.gov.ba i oglasnoj plo¢i MUP-a Kantona Sarajevo.

O rezultatima Javnog oglasa, prijavljeni kandidati e biti pismeno obavijesteni.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Dostavljena dokumentacija nece se vradati. VorS ‘
J4 5 MINISIRA R
(g% /A
5.5 /. Admit Katica
Dostavljeno: |5 =t I

(1. Web stranica MUP-a Kantona Sarajevo
2. Oglasna plo¢a MUP-a Kantona Sarajevo
3. Komisija za provodenje Javnog oglasa - predsjedniku
4. Arhiva
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