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Na osnovu 61. 20. i 23. Zakona o namje§tenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene  novine  Federacije  Bosne  i  Hereegovine",  br.  49/05  i   103/21),  6lana  5.  stav  (4)  Uredbe  o
jediustvenim  kriterijina i pravilina za zapo§ljavanje branilaca i 6lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op6inana u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br.
37/20 i 27/21), u skladu sa odredbama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji MUP-a Kantona Sarajevo br. 01 -
7-024934/21 od 16.02.2022. godine i br. 01-9-04-3579/25 od 27.06.2025. godine, na koji je saglasnost dala
Vlada Kantona Sarajevo, Odlukom broj: 02-04-9141-5/22 od 10.03.2022. godine i br. 02-04-38588-24/25 od
09.07.2025.  godine,  te  u  skladu  sa  Odlukom  Vlade Kantona  Sarajevo  o  davanju  saglasnosti  Ministarstvu
unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo -Upravi policije za popunu uprainjenih radnih mjesta broj:  02-04-
36654-45/25  od  26.06.2025.  godine  i  Odlukom  Vlade  Kantona  Sarajevo  o  davanju  dodatne  saglasnosti
Ministarstvu unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo i Ministarstvu unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo -
Upravi policije za dono§enje rjesenja za prijem u radni odnos i popunu upraznjenih radnih mjesta broj : 02-04-
54032-17/25 od 20. I I.2025. godine,  policijski komesar u Ministarstvu unutra§njih poslova Kantona Sarajevo,
objavljuje

JAun oGljAs
za popunu upraznjenih radnih mjesta tLamje§tetiiha na neodredeno vrijeme

I.   Vi§i referent-voza6 u Operativnom centru -I ¢edan) izvr§i]ac;
2.   Visi referent operater Da sistemu kriptoza§tite u Odjeljenju za kripto2a§titu i radio vezu - I

0edaD) izvr§iLac;
3.   Vi§i referent na sistemu radara u JediDici 2a saobra€aj - I ¢edan) izvr§ilac;
4.   Visi samosta]Di referent operativDi policijski fotograf u Odje]jenju za krimiDa]isti€ku teliniku i

foretLzjku - I ¢edan) izvr§ilac;
5.   Visi referent za kadrovske evidencije u Odje]jenju 2ra pravne i kadrovske pos]ove - I  ¢edan)

izvrsilac;
6.   Pomo6ni  radnik  za  pranje  s]uzbenih  vozila  u  Odje]jenju  za  tehni5ko  -  us]uzne  pos]ove  i

odrzavanje motornih vozi]a -2 (dva) izIvr§ioca;
7.   Vi§i  referent  za  pos]ove  evidencija  magacina,  zaduzenja  i  razduzenja  s]uzbetiog  oruzja  u

Policijskoj upravi Stari Grad - 1 ¢edaD) iavr§ilac;
8.   Vi§i  referent  za  poslove  evidencija  magacina,  zaduzenja  i  razduzenja  sluzbenog  oruzja  u

Po]icijskoj upravi Novo Sarajevo - 1 0edaD) izvi5ilac;
9.   Vi§i samostalni referent za oruzje u Policijskoj upravi Novi Grad - 1 ¢cdaD) izvr§ilac;
10. Vi§i  referent  operater  na  sistemu  kriptozastite  u  Po]icijskoj  sfaDici  Novi  Grad  -  I  0edan)

izIvr§i]ac;
11. Visi samosta]ni referent za oruzje u Poli€ijskoj upravi Ilidza -10edan) izvr§i]ac;
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ODis Doslova radno! miesta:

I. Viffi referent-voza6 u Operativnom centm
Obavlja poslove voza6a motornih vozila za potrebe organizacionih jedinica Uprave policije i vodi ra6una o
njihovoj ispraunosti i 6isto6i; blagovremeno prijavljuje nastale kvarove i nedostatke; vodi naloge i propisanu
evidenciju o predenoj kilometrazi, utro§ku goriva i maziva; za potrebe onganizacionih jedinica Uprave
policije vr§i destavljanje hitne poste i druge dokumentacije i opreme; odgovoran je za zakonito,
blagovremeno, stru6no, ta6no, efikasno i efektivno izvrfavanje poslova i zadataka; obavlja i druge poslove i
zadatke koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad odgovora nadelniku Operativnog centra.
2. Vi§i referent operator na sistemu kriptoza§tite u Odje]jenju za kriptozastitu i radio vezu
Obavlja poslove  kriptozastite  i  depe5nog saobra6aja; primjenjuje  informaciono-komunikacione tehnologije
koje uklju6uju rad sa kriptogratskim sistemom, softverom i hardverom koj i se koristi u sistemu kriptozastite,
te je zaduzen za prin`jenu i 5uvanje kriptografakih algoritama, softvera, kljudeva i lozinki koje se koriste u
stanici kriptozastite i veze; vodi propisane evideneije u vezi sa depe5nim saobra6ajem; vrst monitoring rada
informaciono-komunikacionih  sistema  za  kriptozastitu  u  stanici  kriptozastite  i  veze  i  odgovoran  je  za
blagovremene uo5avanje i prijavu problema nadleinim onganizacionim jedinicama; vr§i tranzitirarie depe5a
izmedu  stanica  kriptoza§tite  i  veze  u  Upravi  policije  i  ostalih  policijskih  ageneija,  u6esnika  u  sistemu
kriptozastite; odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stm6no, ta6no, efikasno i efektiuno izvrsavanje poslova
i zadetaka; obavlja i drnge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad odgovoranje nadelniku
Odjeljenja.
3. Vi§i referent na sistemu radars u Jedinici za saobra6aj
Vr§i provjere podataka o vlasnicima evidentiranih vozila; izraduje obavijesti o u6injenom prekrfaju; priprema
materijale za prekr§qjne naloge; stara se o adresiranju i otpremi poste koja se odnosi na obavijesti o prekr§aju,
obavijesti o upisu zabrane upravljanja motomim vozilom  i sli6no; vr§i apis u radnu evidenciju, evidenciju
prekrsaja i prekrsajnih naloga i upis u registar nov6anih kazni QNK); obavtia poslove arhiviranja prekrfajnih
naloga i drugih akata; izdvaja po zahtjevu obradiva6a arhivske predmete, predlaze unistenje arhivske grade i
pravi specifikaciju predmeta ue odobrerie i saglasnost neposrednog rukovodioca; u svom radu usko saraduje
sa policijskim sluzbenicima; poslove iz svog djelokruga rada obavlja uz postivanje propisa koji se odnose na
za§titu  osobnih  podataka  gradana;  odgovoran  je  za  zakonito,  blagovremeno,  stru6no,  tacho,  efikasno  i
efektivno izvrsavanje poslova i zadataka; obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac i za
svoj rad je odgovoran komandini Jedinice za saobra6aj.
4.  Vi§i  samustalni  referent  operativni  policijski  fotograf u  OdjeLjenju  za  kriminalisti6ku  tehniku  i
forenziku
Vr§i slozena foto i video snimanja; obavlja sve fotografcke i fotolaboratorijske poslove; vr§i obradu negativa
i izradu fotografija u crno-bijeloj  i kolor tehnici; obavlja poslove pripremnog karaktera u navedenoj oblasti,
vr§i  mikro  i  makro  fotografisanje  predmeta  i  tragova u  cilju njihovog dokumentovanja  i  viesta5enja;  vr§i
snimanje  i   izradu  fotografija  uz  koristenje  specijalnih  svjetala;   vrff   snimanie  s  video-kamerom;  vr§i
reprodukciju dekumenata i papilamih linija; vodi odgovarajude evidenciie i  sa6injava iz`[jestaje; brine se o
arhiviranju foto i video materijala vezano za rod 04jeljenja; u6estvuje u svim oblicima strutnog obrazovanja
i usavr§avanja, koji se odnose na peslove koje obavlja; u6estvuje u inplementaciji strateskih opre¢jeljenja i
ciljeva Uprave policije; odgovoran j.e za zakonito, blagovremeno, strucho, ta6no, efikasno i Ofelctivno vr§enje
poslova i zadataka; obavlja i dnige poslove koje odredi neposredni rukovodilac  i za svoj  rad je odgovoran
nadelniku Odjeljenja
5. Vi§i referent za kadrovske evidencije u Odje|jenju za pravne i kadrovske poslove
Obavlja poslove vodenja personalne evidencije uposlenika Uprave policije na ra6unaru, koristi programe za
selektirai`je podataka  o  uposlenicima  Uprave policije  i  na osnovu toga priprema odgovaraju6e  preglede  i
izvjestaje, te je odgovoran za azumo stanje svih evidencija iz nadleznosti Odjeljenja; prijavljuje i odjavljuje
uposlenike  Uprave  policije  za  zdravstveno,  penziono  i  invalidsko  osiguranje,  te  ostwaruje  saradnju  sa
nadleznim onganima iz oblasti penzijskog i zdravstvenog osigurapja i nadleznom poreskom upravom kod kojih
se  evidentiraju  uposlenici  Uprave policije;  vr5i  sredivanje  i  upotpunjavanje personalnih  dosjea uposlenika
Uprave policije, vodi i azurira mati6nu knjigu uposlenih, stara se i sreduje pasivnu arhivu personalnih dosjea,
vrdi  skeniranje  i ulagapje dokumentacije u personalna dosjea uposlenika Uprave policije; odgovoran je za
zakonito, blagovremeno, stru6no, ta6no, efikasno i efektivno vr§enje poslova i zadataka iz svog djelokruga
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rada;  obavlja  i  druge  poslove  koje  odredi  neposredni  rukovodilac  i  za  svoj  rad je  odgovoran  na€elniku
Odjeljenja.
6. Pomo6ni radDik za pranje sluzbeDih vozi]a u Odjeljenju za tehni€ko -us]uzne pos[ove i odrzavanje
motomih vozila
Obavlja sve poslove vezane za pranje i 6i§6enje sluzbenih vozila Uprave  policije, obavlja i druge poslove na
odlzavanju prostora, opreme i stvari koje koristi Odjeljenje; odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stru5no,
tatno, efikasno i efektivno vr§enje poslova i zadataka iz svog djelokruga rada; obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran na5elniku Odjeljenja.
7. Vi§i referent za pos]ove evidencija magacina, zaduzenja i razduzenja sluzbeDog oruzja u Policijskoj
upravi Stari Grad
Za potrebe policijske uprave na osnovu propisanih naloga prima robu na skladi§tenje, propisno je skladisti i
vodi maksimalno brigu o njenom 6uvanju i odrzavanju; azumo i uredno vodi magacinske i druge potrebne i
propisaneevidencije;sa6injavaprocjenustanjanaosnovupropisanihevidencija-dokumentacije;vrsiizdavanje
robe krajnjim korisnicina u policijskoj upravi; pismeno i blagovremeno obavje§tava nabavnu sluzbu o stanju
robe  u  magacinu  i  predlaze  nabavku  novih  koli6ina;  stara  se  o  koristenju  skladi§nih  prostora,  6uvanju,
odrhavanju i upotrebi cjelokupne imovine i inventara; vrsi popravku i organizNIje mjere popravke svih uredaja
u objektima policijske uprave; vodi racuna o voznom parku organizacione jedinice; vodi ra6una o zagrijavanju
objekata;  vr§i  zaduzenje  i  razduzenje  sluzbenog  oruzja  i  municije,  o  6emu  vodi  propisane  evidencije;
odgovoran je  za  zakonito,  blagovremeno,  stru€no,  ta6no,  efikasno  i  efektivno  vr§enje poslova  i  zedataka;
obavlja i druge poslove i zadatke koje mu odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad odgovoran je na6elniku
policijske uprave.
8. Visi referent za poslove evidencija magacina, zaduzenja i razduLeDja sluzbenog oruzja u Po]icijskoj
upravi Novo Sarajevo
Za potrebe policijske uprave na osnovu propisanih naloga prima robu na skladistenje, propisno je skladi§ti i
vodi maksimalno brigu o njenom 6uvanju i odrzavanju; azurno i uredno vodi magacinske i druge potrebne i
propisane evidencije; satinjava procjenu stanja na osnovu propisanih evidencija-dokumentacije; vr§i izdavanje
robe krajnjim korisnicima u policijskoj upravi; pismeno i blagovremeno obavje§tava nabavnu sluzbu o stanju
robe  u  magacinu  i  predlaze  nabavku  novih  koli6ina;  stara  se  o  koristenju  skladi§nih  prostora,  6uvanju,
odtzavanju i upotrebi cjelokupne imovine i inventara; vr§i popravku i organizuje mjere popravke svih uredaja
u objektina policijske uprave; vodi ra6una o voznom parku organizacione jedinice; vodi ra6una o zagrijavanju
objekata;  vr§i  zaduzenje  i  razduzenje  sluzbenog  oruzja  i  municije,  o  6emu  vodi  propisane  evidencije;
odgovoran je za zakonito, blagovremeno,  stru6no, ta6no,  efikasno  i  efektivno vr§enje poslova  i zadataka;
obavlja i druge poslove i zadatke koje mu odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad odgovoran je na6elniku
policijske uprave.
9. Vi§i samosta]ni referent za oruzje u Po]icijskoj upravi Novi Grad
Vr§i poslove pripremnog karaktera u oblasti nabavljanja, drzanja i no§enja oruzja i municije i pomaze u radu
stru6nom saradniku za sprovodenje propisa iz njegovog djelokruga rada; pomaze u pripremi i objedinjavanju
materijala za komisiju policijske uprave za izdavanje odobrenja za nabavljanje oruzja i drugih odobrenja koje
izdaje policijska uprava u skladu s odredbama Zakona o nabavljanju, drzanju i no§enju oruzja i municije; u
okviru  svoje  nadleznosti  pruza  saradnju  policijskim  stanicama  i  odjeljenjima  kriminalisticke  policije  u
postupku prinjene odredaba Zakona o  nabavljanju, drzanju i no§enju oruzja i municije,  krivi6nih zakona,
Zakona o agencijama i unutra§njim sluzbama za zastitu ljudi i imovine, propisa koj im se reguli§e oblastjavnih
skupova, Zakona o sprje6avanju nasilja i nedoli6nog pona§anja na sportskim priredbana, Zakona o prometu
eksplozivnih  materija,  zapaljivih  te5nosti  i  gasova  i  drugih  propisa;  stan  se  o  vodenju  evidencija  o
zaprimljenim i rije§enim zahtjevima, o raspolaganju sa oduzetin oruzjem i izIvr§enim pregledima oruzja; stara
se o blagovremenom dostavljanju i urednom pra6enju i sortiranju upravnih akata i ostale po§te vezane za oblast
nabavljanja,  drzanja  i  no§enja  oruzja  i  municije;  priprema  podatke  za  analiti6ke,  informativne  i  druge
materijale u okviru utvrdene metodologije; vodi propisane evidencije  iz ovih oblasti; priprema materijale i
vodi evidencije u vezi nadzora nabavke, prometa, 6uvanja i skladi§tenja oruzja i municije od strane fizickih i
pravnih lica i preduze6a nad kojima je policijska uprava ovla§tena prema zakonu da vr§i nadzor; u skladu sa
zakonom prikuplja podatke  iz  sluzbenih  evidencija  ministarstava  unutra§njih poslova,  nadleinih  sudova  i
tuzilastava;  priprema  podatke  potrebne  za  izdavanje  uvjerenja  iz  sluzbenih  evidencija  policijske  uprave;
odgovoran je za zakonito,  blagovremeno,  stru6no, tatno,  efikasno i  efektivno vr§enje poslova i zadataka;
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obavlja i druge poslove i zadatke koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj  rad odgovoran je na6elniku
policijske uprave.
10. Vi§i referent operater na sistemu kriptozastite u Policfrokoj stanici Novi Grad
Obavlja poslove  kriptozastite  i  depesnog  saobra6aja; primjenjvie  informaciono-komunikacione tehnologije
koje ukljutuju rad sa kriptografakim sistemom, softverom i hardverom koji se koristi u sistemu kriptozastite,
te je zaduzen za priinjenu i 6uvanje kriptografakih algoritama, softvera, klju6eva i lozinki koje se koriste u
kriptoza§titi   i  vezi;  vodi  prapisane  evidencije  u  vezi  sa  depe§nim  saobra6ajem;  vrst  monitoring  radada
informaciono-komunikacionih  sistema za kriptoza5titu  i  vezu  i  odgovoran je za blagovremeno  uo6avanje,
prijavu, te poduzimanje adekvatnih mjera na riesavanju nastalih problema; vr§i tranzitiranje depe§a izmedu
organizacionih jedinica  u  Upravi  policije  i  ostalih  policijskih  agencija,  u6esnika  u  sistemu  kriptozastite;
odgovoran je  za  zakonito,  blagovremeno,  stru5no,  ta6no,  efikasno  i  efekeivno  vr5enje poslova  i  zadataka
obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac i za svoj radje odgovoran komandim policijske
stanice.
11. Vi§i samostalni referent za oruzje u Policijskoj upravi Ilidza
Vr§i poslove pripremnog karaktera u oblasti nabavljanja, drzanja i no§enja oruzja i municije i pomaze u radu
stru6nom saradniku za sprovodenje propisa iz njegovog djelokruga rada; pomaze u pripremi i objedinjavanju
materijala za komisiju policijske uprave za izdavanje odobrenja za nabavljapje oru@a i drugih odobrenja
koje izdaje policijska uprava u skladu s odredbama Zakona o nabavljanju, drzanju i no§enju oruzja i
municije; u okvim svoje nadleznosti pmza saradnju policijskim stanicama i odjetienjima kriminalisti6ke
policije u post`+pku primjene odredaba Zakona o nabavljanju, drzanju i no§enju oni2ja i municije, krivi6nih
zakona, Zakona o agencijama i unutrasnjim sluzbama za zastitu ljudi i imovine, propisa kojim  se regulibe
oblast javnih skupova, Zakona o aprjefavanju nasilja i nedolichog pona5anja na sportskim priredbama,
Zakona o prometu ekaplozivnih materija, zapaljivin te5nosti i gasova i drugih propisa; stara se o vodenju
evidencija o zaprim|jenim i rije§enim zahtjevima, o raspolaganju sa oduzetim oruzjem i izvrsenim
pregledima oruzja; stara se o blagovremenom destavljanju i urednom pradenju i sortiranju upravnih akata i
ostale po5te vezane za oblast nabavljanja, dizapja i no§enja oruzja i municije; priprema podatke za analiti6ke,
informatiune i drnge materijale u okvim utvrdene metodologije; vodi propisane evidencije iz ovih oblasti;
priprema materijale i vodi evidenciie u vezi nadzora nal>avke, prometa, 6uvanja i skladisteqja oru#a i
municije od strane fizi6kih i pravnih lica i preduze6a mad kojima je policijska uprava ovlastena prema
zakonu da vr§i nadzor; u skladu sa zakonom prikuplja podatke iz sluzbenih evidencija ministarstava
unutra§njih poslova, nadleznih sudova i tuzilastava; priprema podatke potrebne za izdavanje u\{jerenja iz
sluzbenih evidencija policijske uprave; odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stru6no, tatno, efikasno i
efektivno vr5enje poslova i zadataka;  obavlja i druge poslove i zadatke koje odredi neposredni rukovodilac i
za svoj fad odgovoran je nadelniku policijske uprave.

Priiavlieni kandidati moraiu isl}uniavati sliede6e oD6e uslove:
-     daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;
-     dajepunoljetan;
-     da ima op6u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;
-     da ima vrstu i stepen ckolske spreme potrebnu za obavljanje poslova rachog mjesta prema Pravilniku o

unutra§njoj organizacij i MUP-a Kantona Sarqievo;
-     da u posljednje dvije godine od dana objavljivariajavnog oglasa nije otpusten iz organa dlzavne sluzbe

kao rezultat disciplinske hazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji odnosno u Bosni i Hercegovini;
-      da nije obuhva6en odredbom 6lana Ix 1. Ustava Bosne i Hercegovine;

Pored op6ih uslova iz 6lana 24. Zakona o namjeifenicima u organima dfzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uslove za obavljanje poslova navedenih radnih nijesta
utvrdene Pravilnikom o unutrainjoj organizaciji MUpra Kantona Sargivo, kako slijedi:

Za radno miesto I)od rednim broiem 1.
Zzavrsena saobra6ajna ili ma§insha ili srednja pelicijska 5kola ili druga vrsta srednje Skole, SSS-Ill ili IV stepen,
ili KV-VKV-vozat, pelozen ispit za vozata 8 kategorije, najmapje deset mjeseci radnog staza u stmci nakon
zavr§ene stru6ne spreme koja je propisana za radno mjesto.
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Za radno miesto I)od rednim broiem 2.
Zavr§ena ginnazija ill elektrotehni6ka ill srednja policijska ckola ili druga vrsta srednje 5kole, SSS-IH ili IV
stepen, polozen stru6ni iapit, najmapje deset mjeseci radnog staza u struci nakon zavrsene stru6ne apreme koja
je propisana za radno mjesto.
Za radno miesto Pod rednim broiem 3.
Zavr5ena ginnazija ill ekonomska ili birotehni€ka ili upravno-pravna-administrativna ili stenodaktilografeka
ili srednja policijska ckola ili chiga vrsta srednje 5kole, SSS-Ill ili IV stepen, polozen struchi iapit, najmanje
deset mjeseci radnog staza u struei nakon zavrsene stm6ne spreme koja je propisana za racho mjesto.
Za radno in od rednim

S-VI stepen, I stepen fakulteta za kriminalistiku, kriminologiju i sigumosne studije ili I stepen ekonomskog
fakulteta, nQjmanje jedna godina radnog staza u stmci nakon zavr§ene stru6ne apreme koja je propisana za
radno mjesto, polozen stru6ni iapit.
Zo radno miesto nod rednim broiem 5.
Zavr§ena gimnazija ili ekonomska ill birotehni6ka ili  srednja policijska Skola ili  druga vrsta srednje  kole,
SSS-IV stepen, poznavanje rada na ra6unaru, polozen stm6ni  iapit, najmanje deset mjeseci radnog staza u
struci nakon zavrsene stru6ne spreme koja je propisana za radno mjesto.
Zo radno miesto Pod rednim broiem 6.
NSS©un frola.
Za radno miesto nod rednim broiem 7.
Zavrsena elektrotehni6ka ili ekonomska ili masinska ili srednja ckola unutrainjih poslova ili turisticka ili druga
vrsta srednje  ckole,  SSS-HI  ili  IV stepen  ili  VKV-V stepen, polozen  stru6ni  iapit,  najmanje deset mjeseci
radnog staza u stmci nakon zavr§ene stru6ne spreme koja je propisana za radno mjesto.
Za radno miesto Do rednim broiem 8.
Zavr§ena elektrotehni6ka ili ekonomsha ili ma5inska ili srednja 5kola unutrainjih poslova ili turisti6ka ili dmga
vrsta srednje  5kole,  SSS-Ill  ill  IV stepen  hi  VKV-V stepen,  polozen  stm6ni  ispit,  najmanje deset ndeseci
radnog staza u struci nakon zavr§ene stru6ne spreme koja je propisana za radno mjesto.
Za radno miesto ne rednim broiern 9.
VSS-VI stepen, I stepen pravnog fakulteta fli visa upravna ckola ill I stepen fakulteta politi6kih nauka ill visa
socijalna ckola ili vifa pedago5ka 5kola ill dniga vrsta vise §kole, polozen stm6ni iapit, nqjmanje jedna godina
radnog staza u struci nakon zavrbene stru6ne spreme koja je propisana za radno mjesto.
Zo radno miesto Do rednim broiem 10.
Zavr§ena ginnazija ili elektrotehni6ka ili ifeola unutrainj ih poslova ili druga vrsta srednje ckole, SSS-Ill ill IV
stepen, polozen strutni ispit, najmanje deset mjeseci radnog staza u strucj nakon zavr§ene stru6ne spreme koja
je propisana za radno mjesto.

vEfr#stem#±¥vnobgT:rfumle]:.hivith`prvmfrolaflilstepenfirfultetopoliducinnaukai„i5a
socijalna Skola ili vifa pedagoska ckola ili druga vrsta vise itole, polozen stm6ni ispit, najmanje jedna godina
radnog staza u struei nakon zavtsene stru6ne spreme koja je propisana za radno mjesto.

Potrebna doku mentaci ia :
Uz Prijavu na javni oglas koja sadlzi kra6u biografiju, adresu i kontalct telefon, poziciju/e radnog mjesta na
koju/e se prijavljuje (obavezno svojerucho potpisati prijavu na javni oglas) kandidati su obavezni priloziti
original ili ovierenu fco. sljede6e dokumentacije:
I. Dokez o drhavljanstvu  (uvierenje o drzavljanstvu BiH ne starije od 6 mjeseci);
2. Izvod iz mati6ne knjige rodenih;
3. Dokaz o vrsti i stepenu ckolske spreme potrebne za obavljanje radnog mjesta na koje se aplicira (diploma
ili svjedo6anstvo o zavr§enoj ckoli ili nostrificirana diploma ukoliko ckola nije zavr§ena u BiH ili je diploma
ste6ena u nekoj od dlzava nastaloj raspadem SFRJ, nakon 06.04.1992. godine); Napomena: Ne6e se uzeti u
razmatranje prijave kandidata koji kao dokaz o trazenom obrazovanju dostave svjedo6anstva o zavr§enom I,
11, Ill ili IV razredu srednje ckole, a uz navedena svjedo6anstva ne destave diplomu/svjedoeanstvo o zavr§enom
obrazovanju.
4. Dokaz o polozenom strufrom ispitu, izuzev za radna mjesta pod rednim br. I i 6;
5. Dokaz o polozenom voza6kom iapitu "8" kategorije za radno mjesto pod rednim brojem I ;
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6. Dokaz o poznavanju rada na ra6unam za radno mjesto pod rednim brojem 5;
7. Dokaz o radnom stazu u struci nakon zavr§ene struche apreme koja je propisana za radno mjesto na koje
kandidat aplicira (uvjerenje/potvrda poslodavca ili uvjerenje FZ Pio/Mio F BiH);
8. Izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Javnog oglasa nije otpusten iz organa
dizavne  sluzbe kao  rezultat disciplinske kazne na bilo  kojem nivou vlasti  u Federaciji  odnosno  u Bosni  i
Hercegovini -ovjerena od strane nadleznog organa (hadlezna op6insha sluzba koja vrsi ovjeru potpisa, notara
i sl.),  data i o`{jerena nakon objave Javnog oglasa;
9.  Izjava  kandidata  kojom  kandidat  potvrduje  da  nije  obuhvaden  odredbom  6lana  IX  I.  Ustava  Bosne  i
Hercegovine - ovierena od strane nadleznog organa (hadlezna op6inska sluzba koja vr§i ovjeru potpisa, notara
i sl.), data i ovierena nakon objave Javnog oglasa;

Kandidati koji uz prijavu na Javni oglas kao dekaz o strutnoj spremi i radnom stazu dostave dekaz na osnovu
kojeg se moze utvrditi da po§jeduju vi§i stepen stru6ne spreme od one kojaje trazena Javnim oglasom, kao i
dohaz o radnom stazu koji je ste6en sa vi§im stepenom stru6ne spreme od one koja se trazi Javnim oglasom,
smatrat de se da u skladu sa Uredbom o izmjenama i dopunama Uredbe o dopunskim poslovima osnovne
djelatnosti i poslovima pomo6ne djelatnosti iz nadleznosti tijela drzavne sluzbe koje obavljedu namjestenici
¢Sluzbene novine Federacije BiH" broj:  65#0), iapunjavaju uslove koji se odnose na trazeni nivo i vrstu
ckolske odnosno stm5ne spreme i radni stag. Kao radni staz predviden u ¢lanu 15. navedene Uredbe ra€una se
radni staz ostavren poslije zavr§ene vise odnosno srednje Skole, s tim da se u radni staz ractma  i pripravni6ki,
te staz ostvaren kroz stru6no ospobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa obavljen u skladu sa zakonom.

Na sve pozicije  na kojimaje kao poseban uslov predviden polozen stru6ni iapit, moke se primiti kandidat koji
nema polozen strutni ispit, s tim daje navedeni ispit duzan poloziti u roku koji je predviden 6lanom 32. stav
(2) i (4) Zakona o nantje5tenicima u organima drhavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sl. novine
Federacije Bosne i Hercegovine", br. 49/05 i  103#1).

priorritetDrizaDOsliavaniu
Pravo na prvenstvo pri zapo§Ljavanju imaju lica iz 6lana 3. Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilina za
zapo§ljavanje  branilaca  i 6lanova riihovih porodica u  institucijama u Kantonu  Sarajevo,  Gradu  Sarajevo  i
op6inama u Kantonu Saratevo rsluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 37veo i 27#1), koja:
- imaju prijavljeno prebivaliste/boraviste u Kantonu Sarajevo,
-nalaze se u evideneiji JU "Sluzba za zapo§Ijavanje Kantona Sarajevo", ill su zaposlena na odredeno vrijeme
ili su zaposlena sa nizom stru6nom spremom od one koju po§jeduju.

S  tim u vezi kandidati  koji  imaju prioritet pri zapo§|javanju duzni  su dostaviti dokumentaciju (original  ili
ovjerenu fco,), koja ne moze biti starija od dana objave Javnog oglasa i to:
-lica koja imaju prijavljeno prebivali5te/boraviste u Kantonu Sarajevo na dan objave oglasa dostavljedu dekaz
o   prijavljenom   prebivali§tu/boravi5tu   u   Kantonu   Sarajevo:   Obavjestenje   da  je   uveden   u   evidenciju
prebivalista/boravista sa li6nim podacima -Obrazac PBA3;
-dokaz da se kandidat nalazi na evideneiji nezaposlenih lica u JU "Sluzba za zapogrjavanje Kantona Sarajevo":
Potvrda nadle2ne sluzbe za zapos|javanje Kantona Sarajevo prema mjestu prebivalista kandidata o statusu
nezaposlenog lica (ne starije od dana objave Javnog oglasa) ili
•dokaz da je kandidat zaposlen na odredeno vrijeme: Potwrda poslodavca da je zaposlen na odredeno vrijeme

(ne starije od dana objave Javnog oglasa) ili dekaz da je kandidat zaposlen sa nizom stru6nom spremom od
one  koju posjeduje:  Potvrda poslodavca  sa obaveznom  naznakom  stepena  stru6ne  spreme  (Zanimapja)  na
osnovu koje je kandidet zasnovao radni odnos kod poslodavca.

U skladu  sa Uredbom o jedinstvenim  kriterijima i pravilima za zaposljavanje  branilaca i  6lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, chadu Sarajevo i op6inama u Kantonu Saredevo rsl. novine
Kantona Sarajevo", br. 37reo i 27ve I), lica koja inatu prvenstvo pri zapo§ljavanju duzna su priloziti i dekaze
o pripadnosti branilackoj populaciji (ukoliko se pripadnost branilatkoj populaciji dokazuje Uvierenjem, isto
ne moze biti starije od 6 mjeseci od dana objave Javnog oglasa, a ukoliko se pripadnost branilatkoj populaciji
dokazuje Rje5enjem isto se prilaze u ovjerenoj kapiji) i to:
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Redni Pripadnost branila€koj
Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje

broj kategoriji

I.
Clan porodice

-Uvjerenje o statusu djeteta §ehida-

Op6inska sluzba zaoginulog, umrlog i nestalog branioca
-Rje§enje o priznatom pravu na bora6ko-inval idsku za§tituGrupazapitanja

orodi€nu invalidninu za suprugu
Sehide/poginulog, umrlog i §ehida-poginulog, umrlog i nestalog
nestalog branioca branioca i evidencija iz oblasti vojne

-Uvjerenje o u6es6u u Oruzanim obaveze prema mjestu
snagama za §ehida-poginulog, umrlog rebivali§ta

i nestalog branioca

2. tni vojni invalid
Rje§enje o priznatom svojstw ratnog Op6inska sluzba za

ojnog invalida boratko-inval idsku zastitu

3.
obitnik ratnog priznanja i

Rje§enje o priznatom pravu na
Op6inska sluzba za

mjese6no nov5ano primanje dobitniku
odlikovanja bora6ko-inval idsku za§titu

riznanja

4. emobilizirani branioci
Uvjerenje o ute§6u u Oruzanim

Grupa za pitanjaevidencijaizoblasti vojne

snagama obaveze prema mjestu

5.

ijete,
Uvjerenje o statusu djeteta ratnog a) i b) Op6inska sluzba za
vojnog invalida bora6ko-inval idsku za§tituc)Grupazaphanja

) ratnog vojnog invalida Rje§enje o priznatom pravu na:
b) dobitnika ratnog priznanja i a) invalidninu
odlikovanja b) mjesechi novcani dodatak evidencija iz oblasti vojne
c) demobiliziranog branioca c) uvjerenje o u6e§¢u u Oruzanim obaveze prema mjesturebivali§ta

snagama

6. Supruga ratnog vojnog invalida

-Uvjerenje o statusu supruge ratnog
Op6inska sluzba zaora6ko-invalidsku zastituojnog invalida

-Rje§enje o priznatom pravu na
invalichinu

U vezi prioriteta pri zapo§ljavanju, dokumentaciju u orginalu ili ovjerenoj kopij i dostavljaju samo kandidati -
korisnici prava po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo§ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih
porodica u institucijana u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op6inama u Kantonu Sarajevo.

Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove iz Javnog oglasa obavi6e se intervju samo u slu6aju ako za sve ill jednu
od pozicija iz Javnog oglasa nema prijavljenih kandidata koji bi imali prvenstvo pri zapo§ljavanju u skladu sa
Uredbom  o jedinstvenim  kriterijima  i  pravilima za zaposljavanje  branilaca  i  6lanova  njihovih  porodica  u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op6inama u Kantonu Sarajevo.
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U  slu6aju nepotpune  i  neuredne dokumentacije za dokazivanje prava na primjenu Uredbe o jedinstveriim
kriterijima  i  pravilima  za zapo§ljavanje  branilaca  i  6lanova  njihovih porodica  u  institucijama  u  Kantonu
Sarajevo,  Gradu  Sarajevo  i  op6inama  u  Kantonu  Sarajevo,  kandidati  ne6e  imati  pravo  na  prioritet  pri
zaposljavanju po ovom osnovu.

Izabrani kandidat 6e biti duzan dostaviti Ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta prije preuzimanja duznosti namje§tenika.

Prije dono§enja rje§enja o stupanju na rad odabrani kandidati 6e biti predmet sigumosne provjere u skladu sa
postupkom izdavanja sigumosne dozvole za pristup tajnin podacima stepena tajnosti koji je predviden za
odredeno radno mjesto, u skladu sa 6lanom 30. Zakona o zastiti tajnih podataka ("Sluzbeni glasnik Bosne i
Hercegovine" br. 54/05 i 12/09).

Prijave  sa trazenin  dokumentima, potrebno je  dostaviti u zatvorenoj  koverti  najkasnije  15  dana od dana
posljednjeg  objavljivanja  Javnog  oglasa.  Prijave  se  predaju  Upravi  policije,  neposredno  na  Pisamicu
Ministarstva ili putem preporu6ene po§te na adresu:

Ministarstvo unutra§njih poslova Kantona Sarajevo - Uprava policije, ul. La Benevolencija br. 16,
Sarajevo, sa naznakom "PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA PRIJEM NAMJESTENIKA - NE

0TVARATI''.

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave ne6e se uzimati u razmatranje.
Dostavljena dokumentacija ne6e se vra6ati.

Kandidati koji budu primljeni u radni odnos podlijefu obavezi probnog rada u trajanju od tri mjeseca.

•.I..I,`:Trfbri KI KORESAR
spektor policije

DOSTAVITI:
-Komisiji 2a provodenje javnog oglasa -predsjedniku;
- Sektoru za mat.-fin. poslove (radi objavljivanja

u tri razli6ita dnevna lista koja se distribuiraju
na cijelom podru6ju F BiH);

- Web stranica MUP-a KS;
-a/a

``.tt=
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