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Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo unutra$njih poslova
Uprava policije

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Internal Affairs
Police department

/ ’jv
Broj: 02- /&2 5
Datum: 10.12.2025. godine

Na osnovu €1, 20. i 23. Zakona o namjeStenicima u organima drZavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine
(“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, br. 49/05 i 103/21), ¢lana 5. stav (4) Uredbe o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br.
37/20 i 27/21), u skladu sa odredbama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji MUP-a Kantona Sarajevo br. 01-
7-02-4934/21 od 16.02.2022. godine i br. 01-9-04-3579/25 od 27.06.2025. godine, na koji je saglasnost dala
Vlada Kantona Sarajevo, Odlukom broj: 02-04-9141-5/22 od 10.03.2022. godine i br. 02-04-38588-24/25 od
09.07.2025. godine, te u skladu sa Odlukom Vlade Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti Ministarstvu
unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo — Upravi policije za popunu upraznjenih radnih mjesta broj: 02-04-
36654-45/25 od 26.06.2025. godine i Odlukom Vlade Kantona Sarajevo o davanju dodatne saglasnosti
Ministarstvu unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo i Ministarstvu unutradnjih poslova Kantona Sarajevo —
Upravi policije za donoSenje rjesenja za prijem u radni odnos i popunu upraznjenih radnih mjesta broj: 02-04-
54032-17/25 0d 20.11.2025. godine, policijski komesar u Ministarstvu unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo,
objavljuje

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta namjeStenika na neodredeno vrijeme

[
.

Visi referent- voza¢ u Operativnom centru — 1 (jedan) izvrSilac;

2. Visi referent operater na sistemu Kriptozastite u Odjeljenju za KkriptozasStitu i radio vezu — 1

(jedan) izvrsilac;

Visi referent na sistemu radara u Jedinici za saobraéaj — 1 (jedan) izvrSilac;

Visi samostalni referent operativni policijski fotograf u Odjeljenju za kriminalisti¢ku tehniku i

forenziku — 1 (jedan) izvrsilac;

5. Visi referent za kadrovske evidencije u Odjeljenju za pravne i kadrovske poslove — 1 (jedan)
izvrsilac;

6. Pomoéni radnik za pranje sluzbenih vozila u Odjeljenju za tehni¢ko — usluZne poslove i
odrZavanje motornih vozila — 2 (dva) izvriioca;

7. Visi referent za poslove evidencija magacina, zaduZenja i razduZenja sluZbenog oruZja u
Policijskoj upravi Stari Grad — 1 (jedan) izvrSilac;

8. Visi referent za poslove evidencija magacina, zaduZenja i razduZenja sluZbenog oruZja u
Policijskoj upravi Novo Sarajevo — 1 (jedan) izvrSilac;

9. Visi samostalni referent za oruZje u Policijskoj upravi Novi Grad - 1 (jedan) izvrSilac;

10. Visi referent operater na sistemu Kriptozastite u Policijskoj stanici Novi Grad — 1 (jedan)
izvrsilac;

11. Visi samostalni referent za oruZje u Policijskoj upravi IlidZza — 1 (jedan) izvrSilac;
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Opis poslova radnog mjesta:

1. Visi referent- voza¢ u Operativnom centru

Obavlja poslove voza¢a motornih vozila za potrebe organizacionih jedinica Uprave policije i vodi rauna o
njihovoj ispravnosti i ¢istoci; blagovremeno prijavljuje nastale kvarove i nedostatke; vodi naloge i propisanu
evidenciju o predenoj kilometrazi, utroSku goriva i maziva; za potrebe organizacionih jedinica Uprave
policije vri dostavljanje hitne poste i druge dokumentacije i opreme; odgovoran je za zakonito,
blagovremeno, struéno, tano, efikasno i efektivno izvrSavanje poslova i zadataka; obavlja i druge poslove i
zadatke koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad odgovora na¢elniku Operativnog centra.

2. Visi referent operater na sistemu kriptozasStite u Odjeljenju za kriptozastitu i radio vezu

Obavlja poslove kriptozastite i depe3nog saobracaja; primjenjuje informaciono-komunikacione tehnologije
koje ukljuduju rad sa kriptografskim sistemom, softverom i hardverom koji se koristi u sistemu kriptozastite,
te je zaduZen za primjenu i ¢uvanje kriptografskih algoritama, softvera, klju¢eva i lozinki koje se koriste u
stanici kriptozastite i veze; vodi propisane evidencije u vezi sa depe$nim saobrac¢ajem; vrSi monitoring rada
informaciono-komunikacionih sistema za kriptozastitu u stanici kriptozastite i veze i odgovoran je za
blagovremeno uo¢avanje i prijavu problema nadleznim organizacionim jedinicama; vrsi tranzitiranje depesa
izmedu stanica kriptozastite i veze u Upravi policije i ostalih policijskih agencija, u¢esnika u sistemu
kriptozastite; odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stru¢no, taéno, efikasno i efektivno izvriavanje poslova
i zadataka; obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad odgovoran je naelniku
Odjeljenja.

3. Visi referent na sistemu radara u Jedinici za saobradaj

Vrsi provjere podataka o vlasnicima evidentiranih vozila; izraduje obavijesti o u¢injenom prekrsaju; priprema
materijale za prekr$ajne naloge; stara se o adresiranju i otpremi poste koja se odnosi na obavijesti o prekrsaju,
obavijesti o upisu zabrane upravljanja motornim vozilom i sli¢no; vrsi upis u radnu evidenciju, evidenciju
prekr3aja i prekrsajnih naloga i upis u registar nov€anih kazni (RNK); obavlja poslove arhiviranja prekrsajnih
naloga i drugih akata; izdvaja po zahtjevu obradivaca arhivske predmete, predlaze uniStenje arhivske grade i
pravi specifikaciju predmeta uz odobrenje i saglasnost neposrednog rukovodioca; u svom radu usko saraduje
sa policijskim sluzbenicima; poslove iz svog djelokruga rada obavlja uz postivanje propisa koji se odnose na
zaStitu osobnih podataka gradana; odgovoran je za zakonito, blagovremeno, struéno, tacno, efikasno i
efektivno izvrSavanje poslova i zadataka; obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac i za
svoj rad je odgovoran komandiru Jedinice za saobraéaj.

4. Visi samostalni referent operativni policijski fotograf u Odjeljenju za kriminalisticku tehniku i
forenziku

Vrsi slozena foto i video snimanja; obavlja sve fotografske i fotolaboratorijske poslove; vrsi obradu negativa
i izradu fotografija u crno-bijeloj i kolor tehnici; obavlja poslove pripremnog karaktera u navedenoj oblasti,
vr§i mikro i makro fotografisanje predmeta i tragova u cilju njihovog dokumentovanja i vjestadenja; vrsi
snimanje i izradu fotografija uz koristenje specijalnih svjetala; vr§i snimanje s video-kamerom; vr$i
reprodukciju dokumenata i papilarnih linija; vodi odgovarajuée evidencije i sa¢injava izvjestaje; brine se o
arhiviranju foto i video materijala vezano za rad Odjeljenja; u¢estvuje u svim oblicima struénog obrazovanja
i usavr$avanja, koji se odnose na poslove koje obavlja; uéestvuje u implementaciji strateskih opredjeljenja i
ciljeva Uprave policije; odgovoran je za zakonito, blagovremeno, struéno, taéno, efikasno i efektivno vrienje
poslova i zadataka; obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran
nacelniku Odjeljenja

5. Visi referent za kadrovske evidencije u Odjeljenju za pravne i kadrovske poslove

Obavlja poslove vodenja personalne evidencije uposlenika Uprave policije na radunaru, koristi programe za
selektiranje podataka o uposlenicima Uprave policije i na osnovu toga priprema odgovarajuce preglede i
izvjestaje, te je odgovoran za aZurno stanje svih evidencija iz nadleznosti Odjeljenja; prijavljuje i odjavljuje
uposlenike Uprave policije za zdravstveno, penziono i invalidsko osiguranje, te ostvaruje saradnju sa
nadleZnim organima iz oblasti penzijskog i zdravstvenog osiguranja i nadleznom poreskom upravom kod kojih
se evidentiraju uposlenici Uprave policije; vrsi sredivanje i upotpunjavanje personalnih dosjea uposlenika
Uprave policije, vodi i azurira mati¢nu knjigu uposlenih, stara se i sreduje pasivnu arhivu personalnih dosjea,
vrii skeniranje i ulaganje dokumentacije u personalna dosjea uposlenika Uprave policije; odgovoran je za
zakonito, blagovremeno, struéno, ta¢no, efikasno i efektivno vrienje poslova i zadataka iz svog djelokruga
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rada; obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran nalelniku
Odjeljenja.

6. Pomoéni radnik za pranje sluzbenih vozila u Odjeljenju za tehni¢ko — usluZne poslove i odrZavanje
motornih vozila

Obavlja sve poslove vezane za pranje i ¢is¢enje sluzbenih vozila Uprave policije, obavlja i druge poslove na
odrZavanju prostora, opreme i stvari koje koristi Odjeljenje; odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stru¢no,
taéno, efikasno i efektivno vrienje poslova i zadataka iz svog djelokruga rada; obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran nagelniku Odjeljenja.

7. ViSi referent za poslove evidencija magacina, zaduZenja i razduZenja sluZbenog oruZja u Policijskoj
upravi Stari Grad

Za potrebe policijske uprave na osnovu propisanih naloga prima robu na skladistenje, propisno je skladisti i
vodi maksimalno brigu o njenom ¢uvanju i odrZzavanju; azurno i uredno vodi magacinske i druge potrebne i
propisane evidencije; sainjava procjenu stanja na osnovu propisanih evidencija-dokumentacije; vrsi izdavanje
robe krajnjim korisnicima u policijskoj upravi; pismeno i blagovremeno obavjestava nabavnu sluzbu o stanju
robe u magacinu i predlaZe nabavku novih koli¢ina; stara se o koriStenju skladi$nih prostora, ¢uvanju,
odrzavanju i upotrebi cjelokupne imovine i inventara; vrsi popravku i organizuje mjere popravke svih uredaja
u objektima policijske uprave; vodi raéuna o voznom parku organizacione jedinice; vodi rauna o zagrijavanju
objekata; vr$i zaduZenje i razduZenje sluzbenog oruzja i municije, o ¢emu vodi propisane evidencije;
odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stru¢no, ta¢no, efikasno i efektivno vrienje poslova i zadataka;
obavlja i druge poslove i zadatke koje mu odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad odgovoran je nadelniku
policijske uprave.

8. Visi referent za poslove evidencija magacina, zaduZenja i razduZenja sluzZbenog oruZja u Policijskoj
upravi Novo Sarajevo

Za potrebe policijske uprave na osnovu propisanih naloga prima robu na skladistenje, propisno je skladisti i
vodi maksimalno brigu o njenom ¢uvanju i odrzavanju; azurno i uredno vodi magacinske i druge potrebne i
propisane evidencije; sa¢injava procjenu stanja na osnovu propisanih evidencija-dokumentacije; vrsi izdavanje
robe krajnjim korisnicima u policijskoj upravi; pismeno i blagovremeno obavjestava nabavnu sluzbu o stanju
robe u magacinu i predlaze nabavku novih koli¢ina; stara se o koritenju skladi$nih prostora, ¢uvanju,
odrzavanju i upotrebi cjelokupne imovine i inventara; vrsi popravku i organizuje mjere popravke svih uredaja
u objektima policijske uprave; vodi raéuna o voznom parku organizacione jedinice; vodi ratuna o zagrijavanju
objekata; vr$i zaduzenje i razduzenje sluZzbenog oruZja i municije, o ¢emu vodi propisane evidencije;
odgovoran je za zakonito, blagovremeno, struéno, taéno, efikasno i efektivno vrSenje poslova i zadataka;
obavlja i druge poslove i zadatke koje mu odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad odgovoran je nacelniku
policijske uprave.

9. Visi samostalni referent za oruZzje u Policijskoj upravi Novi Grad

Vrsi poslove pripremnog karaktera u oblasti nabavljanja, drzanja i noSenja oruZja i municije i pomaZe u radu
struénom saradniku za sprovodenje propisa iz njegovog djelokruga rada; pomaze u pripremi i objedinjavanju
materijala za komisiju policijske uprave za izdavanje odobrenja za nabavljanje oruZja i drugih odobrenja koje
izdaje policijska uprava u skladu s odredbama Zakona o nabavljanju, drZanju i no$enju oruzja i municije; u
okviru svoje nadleznosti pruza saradnju policijskim stanicama i odjeljenjima kriminalisticke policije u
postupku primjene odredaba Zakona o nabavljanju, drZzanju i noSenju oruzja i municije, kriviénih zakona,
Zakona o agencijama i unutradnjim sluzbama za zastitu ljudi i imovine, propisa kojim se reguli3e oblast javnih
skupova, Zakona o sprje¢avanju nasilja i nedoli¢nog ponasanja na sportskim priredbama, Zakona o prometu
eksplozivnih materija, zapaljivih te¢nosti i gasova i drugih propisa; stara se o vodenju evidencija o
zaprimljenim i rijeSenim zahtjevima, o raspolaganju sa oduzetim oruZjem i izvrSenim pregledima oruzja; stara
se o blagovremenom dostavljanju i urednom praéenju i sortiranju upravnih akata i ostale poste vezane za oblast
nabavljanja, drzanja i noSenja oruzja i municije; priprema podatke za analiti¢ke, informativne i druge
materijale u okviru utvrdene metodologije; vodi propisane evidencije iz ovih oblasti; priprema materijale i
vodi evidencije u vezi nadzora nabavke, prometa, ¢uvanja i skladistenja oruZja i municije od strane fizi¢kih i
pravnih lica i preduzeca nad kojima je policijska uprava ovlastena prema zakonu da vrsi nadzor; u skladu sa
zakonom prikuplja podatke iz sluzbenih evidencija ministarstava unutra$njih poslova, nadleZnih sudova i
tuZiladtava; priprema podatke potrebne za izdavanje uvjerenja iz sluzbenih evidencija policijske uprave;
odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stru¢no, ta¢no, efikasno i efektivno vrSenje poslova i zadataka;
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obavlja i druge poslove i zadatke koje odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad odgovoran je naelniku
policijske uprave.

10. Visi referent operater na sistemu kriptozastite u Policijskoj stanici Novi Grad

Obavlja poslove kriptozastite i depe$nog saobracdaja; primjenjuje informaciono-komunikacione tehnologije
koje ukljuduju rad sa kriptografskim sistemom, softverom i hardverom koji se koristi u sistemu kriptozastite,
te je zaduZen za primjenu i ¢uvanje kriptografskih algoritama, softvera, klju¢eva i lozinki koje se koriste u
kriptozastiti i vezi; vodi propisane evidencije u vezi sa depe$nim saobrac¢ajem; vrSi monitoring rada
informaciono-komunikacionih sistema za kriptozastitu i vezu i odgovoran je za blagovremeno uocavanje,
prijavu, te poduzimanje adekvatnih mjera na rjeSavanju nastalih problema; vrsi tranzitiranje depesa izmedu
organizacionih jedinica u Upravi policije i ostalih policijskih agencija, u¢esnika u sistemu kriptozastite;
odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stru¢no, ta¢no, efikasno i efektivno vrienje poslova i zadataka
obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac i za svoj rad je odgovoran komandiru policijske
stanice.

11. Vi§i samostalni referent za oruzZje u Policijskoj upravi IlidZza

Vrsi poslove pripremnog karaktera u oblasti nabavljanja, drzanja i no$enja oruzja i municije i pomaZe u radu
struénom saradniku za sprovodenje propisa iz njegovog djelokruga rada; pomaZe u pripremi i objedinjavanju
materijala za komisiju policijske uprave za izdavanje odobrenja za nabavljanje oruzja i drugih odobrenja
koje izdaje policijska uprava u skladu s odredbama Zakona o nabavljanju, drZzanju i noSenju oruzja i
municije; u okviru svoje nadleZnosti pruza saradnju policijskim stanicama i odjeljenjima kriminalisticke
policije u postupku primjene odredaba Zakona o nabavljanju, drzanju i noSenju oruzja i municije, krivi¢nih
zakona, Zakona o agencijama i unutra$njim sluzbama za zastitu ljudi i imovine, propisa kojim se regulise
oblast javnih skupova, Zakona o sprjeavanju nasilja i nedoli¢nog ponasanja na sportskim priredbama,
Zakona o prometu eksplozivnih materija, zapaljivih te¢nosti i gasova i drugih propisa; stara se o vodenju
evidencija o zaprimljenim i rijeSenim zahtjevima, o raspolaganju sa oduzetim oruzjem i izvr§enim
pregledima oruZja; stara se o blagovremenom dostavljanju i urednom pracenju i sortiranju upravnih akata i
ostale poste vezane za oblast nabavljanja, drZanja i noSenja oruZja i municije; priprema podatke za analiti¢ke,
informativne i druge materijale u okviru utvrdene metodologije; vodi propisane evidencije iz ovih oblasti;
priprema materijale i vodi evidencije u vezi nadzora nabavke, prometa, uvanja i skladistenja oruzja i
municije od strane fizi¢kih i pravnih lica i preduze¢a nad kojima je policijska uprava ovladtena prema
zakonu da vr$i nadzor; u skladu sa zakonom prikuplja podatke iz sluzbenih evidencija ministarstava
unutrasnjih poslova, nadleznih sudova i tuzilatava; priprema podatke potrebne za izdavanje uvjerenja iz
sluzbenih evidencija policijske uprave; odgovoran je za zakonito, blagovremeno, stru¢no, ta¢no, efikasno i
efektivno vrienje poslova i zadataka; obavlja i druge poslove i zadatke koje odredi neposredni rukovodilac i

za svoj rad odgovoran je nacelniku policijske uprave.

Prijavljeni kandidati moraju ispunjavati sljedec¢e opée uslove:

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- da je punoljetan;

- da ima op¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;

- da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema Pravilniku o
unutrasnjoj organizaciji MUP-a Kantona Sarajevo;

- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz organa drzavne sluzbe
kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji odnosno u Bosni i Hercegovini;

- da nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine;

Pored opéih uslova iz ¢lana 24. Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uslove za obavljanje poslova navedenih radnih mjesta
utvrdene Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji MUP-a Kantona Sarajevo, kako slijedi:

Za radno mjesto pod rednim brojem 1.

Zavr$ena saobraéajna ili maSinska ili srednja policijska Skola ili druga vrsta srednje Skole, SSS-III ili IV stepen,
ili KV-VKV-vozat, poloZen ispit za vozafa B kategorije, najmanje deset mjeseci radnog staZa u struci nakon
zavrsene struéne spreme koja je propisana za radno mjesto.
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Za radno mjesto pod rednim brojem 2.

Zavr$ena gimnazija ili elektrotehni¢ka ili srednja policijska $kola ili druga vrsta srednje $kole, SSS-III ili IV
stepen, poloZen struéni ispit, najmanje deset mjeseci radnog staZa u struci nakon zavrSene stru¢ne spreme koja

je propisana za radno mjesto.

Za radno mjesto pod rednim brojem 3.

Zavrsena gimnazija ili ekonomska ili birotehni¢ka ili upravno-pravna-administrativna ili stenodaktilografska
ili srednja policijska $kola ili druga vrsta srednje $kole, SSS-III ili IV stepen, poloZen strucni ispit, najmanje
deset mjeseci radnog staZa u struci nakon zavr$ene struéne spreme koja je propisana za radno mjesto.

Za radno mjesto pod rednim brojem 4.

VSS-VI stepen, I stepen fakulteta za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije ili I stepen ekonomskog
fakulteta, najmanje jedna godina radnog staza u struci nakon zavr$ene stru¢ne spreme koja je propisana za
radno mjesto, poloZen stru¢ni ispit.

Za radno mjesto pod rednim brojem 5.

Zavr3ena gimnazija ili ekonomska ili birotehni¢ka ili srednja policijska 3kola ili druga vrsta srednje $kole,
SSS-1V stepen, poznavanje rada na raCunaru, poloZen stru¢ni ispit, najmanje deset mjeseci radnog staza u
struci nakon zavrsene stru¢ne spreme koja je propisana za radno mjesto.

Za radno mjesto pod rednim brojem 6.
NSS-Osnovna 3kola.

Za radno mjesto pod rednim brojem 7.

Zavr3ena elektrotehnicka ili ekonomska ili masinska ili srednja $kola unutrasnjih poslova ili turisti¢ka ili druga
vrsta srednje Skole, SSS-III ili IV stepen ili VKV-V stepen, poloZen stru¢ni ispit, najmanje deset mjeseci
radnog staZa u struci nakon zavr$ene stru¢ne spreme koja je propisana za radno mjesto.

Za radno mjesto po rednim brojem 8.

Zavr3ena elektrotehnicka ili ekonomska ili masinska ili srednja $kola unutrasnjih poslova ili turisti¢ka ili druga
vrsta srednje Skole, SSS-III ili IV stepen ili VKV-V stepen, poloZen stru¢ni ispit, najmanje deset mjeseci
radnog staZa u struci nakon zavr$ene stru¢ne spreme koja je propisana za radno mjesto.

Za radno mjesto po rednim brojem 9.
VSS-VI stepen, I stepen pravnog fakulteta ili visa upravna $kola ili I stepen fakulteta politickih nauka ili visa

socijalna 8kola ili visa pedagoska Skola ili druga vrsta vise $kole, poloZen stru¢ni ispit, najmanje jedna godina
radnog staZa u struci nakon zavrSene stru¢ne spreme koja je propisana za radno mjesto.

Za radno mjesto po rednim brojem 10.

Zavr3ena gimnazija ili elektrotehnicka ili $kola unutrasnjih poslova ili druga vrsta srednje skole, SSS-IIT ili IV
stepen, poloZen struéni ispit, najmanje deset mjeseci radnog staza u struci nakon zavr$ene stru¢ne spreme koja

je propisana za radno mjesto.

Za radno mjesto pod rednim brojem 11.
VSS-VI stepen, I stepen pravnog fakulteta ili visa upravna 8kola ili I stepen fakulteta politi¢kih nauka ili visa

socijalna 3kola ili visa pedagoska $kola ili druga vrsta vie 8kole, poloZen stru¢ni ispit, najmanje jedna godina
radnog staZa u struci nakon zavrsene stru¢ne spreme koja je propisana za radno mjesto.

Potrebna dokumentacija:
Uz Prijavu na javni oglas koja sadrzi kra¢u biografiju, adresu i kontakt telefon, poziciju/e radnog mjesta na

koju/e se prijavljuje (obavezno svojeru¢no potpisati prijavu na javni oglas) kandidati su obavezni priloziti
original ili ovjerenu fco. sljede¢e dokumentacije:

1. Dokaz o drzavljanstvu (uvjerenje o drzavljanstvu BiH ne starije od 6 mjeseci);

2. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

3. Dokaz o vrsti i stepenu 8kolske spreme potrebne za obavljanje radnog mjesta na koje se aplicira (diploma
ili svjedoCanstvo o zavr3enoj $koli ili nostrificirana diploma ukoliko $kola nije zavrSena u BiH ili je diploma
ste¢ena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ, nakon 06.04.1992. godine); Napomena: Nece se uzeti u
razmatranje prijave kandidata koji kao dokaz o trazenom obrazovanju dostave svjedocanstva o zavrSenom I,
IL, [T ili IV razredu srednje $kole, a uz navedena svjedo¢anstva ne dostave diplomu/svjedodanstvo o zavrSenom
obrazovanju.

4. Dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, izuzev za radna mjesta pod rednim br. 1 i 6;

5. Dokaz o polozenom vozackom ispitu “B” kategorije za radno mjesto pod rednim brojem 1;
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6. Dokaz o poznavanju rada na radunaru za radno mjesto pod rednim brojem 5;

7. Dokaz o radnom staZu u struci nakon zavriene stru¢ne spreme koja je propisana za radno mjesto na koje
kandidat aplicira (uvjerenje/potvrda poslodavca ili uvjerenje FZ PiO/MiO F BiH);

8. Izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Javnog oglasa nije otpusten iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji odnosno u Bosni i
Hercegovini — ovjerena od strane nadleznog organa (nadleZna opéinska sluzba koja vrsi ovjeru potpisa, notara
i sl.), data i ovjerena nakon objave Javnog oglasa;

9. Izjava kandidata kojom kandidat potvrduje da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i
Hercegovine - ovjerena od strane nadleZnog organa (nadleZna opéinska sluzba koja vrsi ovjeru potpisa, notara

i sl.), data i ovjerena nakon objave Javnog oglasa;

Kandidati koji uz prijavu na Javni oglas kao dokaz o stru¢noj spremi i radnom stazu dostave dokaz na osnovu
kojeg se moze utvrditi da posjeduju visi stepen struéne spreme od one koja je traZzena Javnim oglasom, kao i
dokaz o radnom stazu koji je ste€en sa vi§im stepenom struéne spreme od one koja se traZi Javnim oglasom,
smatrat ¢e se da u skladu sa Uredbom o izmjenama i dopunama Uredbe o dopunskim poslovima osnovne
djelatnosti i poslovima pomo¢éne djelatnosti iz nadleZnosti tijela drzavne sluZbe koje obavljaju namjestenici
(,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 65/20), ispunjavaju uslove koji se odnose na traZeni nivo i vrstu
Skolske odnosno struéne spreme i radni staz. Kao radni staz predviden u €lanu 15. navedene Uredbe racuna se
radni staZ ostavren poslije zavrene vi$e odnosno srednje Skole, s tim da se u radni staZz raduna i pripravni¢ki,
te staZ ostvaren kroz stru¢no ospobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa obavljen u skladu sa zakonom.

Na sve pozicije na kojima je kao poseban uslov predviden poloZen stru¢ni ispit, moZe se primiti kandidat koji
nema poloZen struéni ispit, s tim da je navedeni ispit duZan poloziti u roku koji je predviden ¢lanom 32. stav
(2) i (4) Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sl. novine

Federacije Bosne i Hercegovine™, br. 49/05 i 103/21).

Prioritet pri zapoSljavanju

Pravo na prvenstvo pri zapo$ljavanju imaju lica iz ¢lana 3. Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i
op¢inama u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 37/20 i 27/21), koja:

- imaju prijavljeno prebivaliSte/boraviste u Kantonu Sarajevo,

- nalaze se u evidenciji JU “Sluzba za zapo3ljavanje Kantona Sarajevo”, ili su zaposlena na odredeno vrijeme

ili su zaposlena sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduju.

S tim u vezi kandidati koji imaju prioritet pri zaposljavanju duzni su dostaviti dokumentaciju (original ili
ovjerenu fco.), koja ne moze biti starija od dana objave Javnog oglasa i to:

-lica koja imaju prijavljeno prebivaliste/boraviste u Kantonu Sarajevo na dan objave oglasa dostavljaju dokaz
o prijavljenom prebivaliStu/boravistu u Kantonu Sarajevo: ObavjeStenje da je uveden u evidenciju
prebivali§ta/boravita sa li¢nim podacima - Obrazac PBA3;

-dokaz da se kandidat nalazi na evidenciji nezaposlenih lica u JU “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™:
Potvrda nadleZne sluZbe za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo prema mjestu prebivalista kandidata o statusu
nezaposlenog lica (ne starije od dana objave Javnog oglasa) ili

-dokaz da je kandidat zaposlen na odredeno vrijeme: Potvrda poslodavca da je zaposlen na odredeno vrijeme
(ne starije od dana objave Javnog oglasa) ili dokaz da je kandidat zaposlen sa niZom stru¢nom spremom od
one koju posjeduje: Potvrda poslodavca sa obaveznom naznakom stepena struéne spreme (zanimanja) na
osnovu koje je kandidat zasnovao radni odnos kod poslodavca.

U skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine
Kantona Sarajevo”, br. 37/20 i 27/21), lica koja imaju prvenstvo pri zapo$ljavanju duzna su prilozZiti i dokaze
o pripadnosti branilackoj populaciji (ukoliko se pripadnost branilatkoj populaciji dokazuje Uvjerenjem, isto
ne moZe biti starije od 6 mjeseci od dana objave Javnog oglasa, a ukoliko se pripadnost branilackoj populaciji
dokazuje RjeSenjem isto se prilaze u ovjerenoj kopiji) i to:
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Clan porodice
1. (Sehida/poginulog, umrlog i
nestalog branioca

Redni Pripadnost branilackoj .o
broj kategoriji Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje
-Uvjerenje o statusu djeteta Sehida-
poginulog, umrlog i nestalog branioca (Opéinska sluzba za

-Rjesenje o priznatom pravu na
porodi¢nu invalidninu za suprugu
Sehida-poginulog, umrlog i nestalog
branioca i

-Uvjerenje o uée$¢u u Oruzanim
snagama za Sehida-poginulog, umrlog
i nestalog branioca

boracko-invalidsku zastitu

Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti vojne
obaveze prema mjestu
prebivalista

2. |Ratni vojni invalid

Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog
vojnog invalida

Op¢inska sluzba za
bora¢ko-invalidsku zastitu

Dobitnik ratnog priznanja i
odlikovanja

Rjesenje o priznatom pravu na
mjese¢no novéano primanje dobitniku
priznanja

Opéinska sluzba za
bora¢ko-invalidsku zastitu

4. |Demobilizirani branioci

Uvjerenje o u¢e$¢u u OruZanim
snagama

Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti vojne
obaveze prema mjestu

y P4 1 X,

Dijete:

la) ratnog vojnog invalida

b) dobitnika ratnog priznanja i
odlikovanja

c) demobiliziranog branioca

Uvjerenje o statusu djeteta ratnog
vojnog invalida

Rjedenje o priznatom pravu na:

a) invalidninu

b) mjese¢ni nov¢ani dodatak

c) uvjerenje o u¢ed¢u u Oruzanim
snagama

a) i b) Op¢inska sluzba za
borac¢ko-invalidsku zastitu

c) Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti vojne
obaveze prema mjestu
prebivalista

6. [Supruga ratnog vojnog invalida

-Uvjerenje o statusu supruge ratnog
vojnog invalida

-Rjesenje o priznatom pravu na
invalidninu

Op¢inska sluzba za
boracko-invalidsku zastitu

U vezi prioriteta pri zaposljavanju, dokumentaciju u orginalu ili ovjerenoj kopiji dostavljaju samo kandidati -
korisnici prava po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih

porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo.

Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove iz Javnog oglasa obavice se intervju samo u slu¢aju ako za sve ili jednu
od pozicija iz Javnog oglasa nema prijavljenih kandidata koji bi imali prvenstvo pri zaposljavanju u skladu sa
Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u

institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opinama u Kantonu Sarajevo.
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U slu¢aju nepotpune i neuredne dokumentacije za dokazivanje prava na primjenu Uredbe o jedinstverim
kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo, kandidati neCe imati pravo na prioritet pri

zaposljavanju po ovom osnovu.

Izabrani kandidat ¢e biti duZan dostaviti Ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta prije preuzimanja duZnosti namjestenika.

Prije donosenja rjesenja o stupanju na rad odabrani kandidati ¢e biti predmet sigurnosne provjere u skladu sa
postupkom izdavanja sigurnosne dozvole za pristup tajnim podacima stepena tajnosti koji je predviden za
odredeno radno mjesto, u skladu sa ¢lanom 30. Zakona o zatiti tajnih podataka (“SluZzbeni glasnik Bosne i

Hercegovine” br. 54/05 i 12/09).

Prijave sa traZenim dokumentima, potrebno je dostaviti u zatvorenoj koverti najkasnije 15 dana od dana
posljednjeg objavljivanja Javnog oglasa. Prijave se predaju Upravi policije, neposredno na Pisarnicu
Ministarstva ili putem preporucene poste na adresu:

Ministarstvo unutra$njih poslova Kantona Sarajevo - Uprava policije, ul. La Benevolencija br. 16,
Sarajevo, sa naznakom “PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA PRIJEM NAMJESTENIKA - NE
OTVARATYI”.

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.
Dostavljena dokumentacija nece se vracati.

Kandidati koji budu primljeni u radni odnos podlijezu obavezi probnog rada u trajanju od tri mjeseca.

. N\
- POLICLISKI KOMESAR
Generalni*!ipspektor policije
v . - ‘ 2 NS

DOSTAVITI: N\ g oeo)

- Komisiji za provodenje javnog oglasa — predsjedniku; -7 oo

- Sektoru za mat.-fin. poslove (radi objavljivanja i
u tri razli¢ita dnevna lista koja se distribuiraju
na cijelom podru¢ju F BiH);

- Web stranica MUP-a KS;

-ala
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