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Vlada Kantona Sarajevo

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (1) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preéiséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 75a.
stav (5) Zakona o policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 38/18, 26/19, 39/20
i 18/26), Vlada Kantona Sarajevo, na 143. sjednici odrZanoj
27.08.2026. godine, donijela je

UREDBU
O USLOVIMA POSTUPKU I NADLEZNOSTIMA ZA
IZBOR KAO I UPUCIVANJE NA SKOLOVANIJE I
OPOZIV POLICIJSKIH SLUZBENIKA UPRAVE
POLICIJE MINISTARSTVA UNUTRASNJIH POSLOVA
KANTONA SARAJEVO

POGLAVLJE I - OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Ovom uredbom propisuju se uslovi, postupak, organi
nadlezni za provodenje postupka izbora i upuéivanja na
Skolovanje, rad Komisije za izbor kandidata koji se upucuju na
Skolovanje (u daljnjem tekstu: Komisija), prava i obaveze
policijskih sluzbenika Uprave policije Ministarstva unutrasnjih
poslova Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Uprava policije)
tokom S$kolovanja, razlozi i postupak za njihov opoziv sa
Skolovanja, pravila o nadoknadi troskova, te druga pitanja od
znacaja za provodenje ove uredbe.

Clan 2.
(Gramaticka terminologija)

Gramati¢ka terminologija koriStenja muskog i Zenskog

roda za pojmove u ovoj uredbi ukljucuje oba roda.
Clan 3.
(Skolovanje)

Pod pojmom skolovanje u smislu ove uredbe
podrazumijeva se redovno ili vanredno S$kolovanje na
obrazovnim ustanovama u inostranstvu, na koje se policijski

sluzbenik upucuje radi sticanja Skolske spreme ekvivalentne
visokom obrazovanju bolonjskog sistema studiranja koje se
vrednuje sa najmanje 240 ECTS studijskih bodova, za potrebe
Uprave policije.

Clan 4.
(Finansiranje Skolovanja)
Sredstva za  Skolovanje  policijskog  sluzbenika

obezbjeduju se iz budzetskih sredstava Uprave policije, kao i iz
sredstava programa, donacija, medunarodnih projekata i
bilateralnih sporazuma sa partnerskim policijskim i drugim
institucijama, u skladu sa zakonom i raspolozivim finansijskim
sredstvima.

POGLAVLJE Il - USLOVI ZA 1ZBOR I UPUCIVANJE
NA SKOLOVANJE

Clan 5.
(Op¢i uslovi)

Uprava policije moZe uputiti policijskog sluzbenika na
Skolovanje u skladu sa utvrdenim kadrovskim potrebama
Uprave policije, pod uslovom da ispunjava sljedeée opce
uslove:

a) da je u statusu policijskog sluzbenika Uprave

policije;

b) da je u ¢inu policajac, stariji policajac, narednik ili

stariji narednik;

c) danije privremeno udaljen iz policijskog organa;

d) da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak ili

interni postupak za tezu povredu sluzbene duznosti;

e) da mu nije izreGena disciplinska sankcija za tezu

povredu sluzbene duznosti.
Clan 6.
(Posebni uslovi)

Ovisno o vrsti i specificnosti obrazovne ustanove na koju
se policijski sluzbenik upucuje, internim oglasom utvrduju se i
posebni uslovi koje kandidat za skolovanje (u daljnjem tekstu:
kandidat) treba da ispunjava.
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POGLAVLJE 111 - POSTUPAK IZBORA KANDIDATA
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Clan 7.
(Utvrdivanje potreba i donoSenje odluke)

Policijski komesar, na osnovu Plana $kolovanja i struénog
usavrSavanja, te iskazanih potreba organizacionih jedinica
Uprave policije, donosi odluku o pokretanju postupka za
upucivanje na $kolovanje.
Odluka iz stava (1) ovog ¢lana dostavlja se Komisiji.

Clan 8.

(Trajanje i objava internog oglasa)

Interni oglas iz ¢lana 6. ove uredbe ostaje otvoren 15 dana
od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Uprave policije,
odnosno Ministarstva unutra$njih poslova Kantona
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).
Izuzetno, u slu¢ajevima hitnosti ili specificnih rokova koje
zahtijeva obrazovna ustanova u koju se policijski
sluzbenik upucuje na Skolovanje, policijski komesar moze
utvrditi kra¢i rok trajanja oglasa, a koji ne moze biti kra¢i
od osam dana.

Clan 9.

(Komisija)

Postupak po internom oglasu provodi Komisija koju
rjeSenjem imenuje policijski komesar.
Komisija se sastoji od tri ¢lana koju ¢ine: dva policijska
sluzbenika koji imaju najmanje ¢in samostalnog
inspektora i jedan drzavni sluzbenik koji ima najmanje
zvanje struénog savjetnika.
Komisijom predsjedava policijski sluzbenik sa najvisim
¢inom, a ukoliko imaju isti ¢in Komisijom predsjedava
policijski sluzbenik koji je duze u tom ¢inu.
Za potrebe rada Komisije mogu biti imenovana strucna i
tehnicka lica (za obavljanje administrativnih poslova i sl.),
o ¢emu policijski komesar donosi rjeSenje.
Clanovi Komisije mogu biti zamijenjeni ukoliko postoji
razlog za izuzece shodno odredbama Zakona o upravnom
postupku ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 2/98,
48/99 1 61/22) ili drugi razlog od sustinske prirode (smrt,
prestanak statusa policijskog sluzbenika, dugotrajno
bolovanje i sl.).
U slucaju iz stava (5) ovog clana, Komisija ¢e u
izmijenjenom sastavu nastaviti sa ve¢ zapocetom
procedurom i preuzeti sve do tada utvrdene uslove i
kriterije.
Clan Komisije u slu¢aju saznanja o postojanju sukoba
interesa duZzan je postupiti u skladu sa relevantnim
odredbama propisa iz stava (5) ovog ¢lana.
Zadatak Komisije je da pregleda prijave, utvrdi listu
kandidata koji ispunjavaju uslove i koji ne ispunjavaju
uslove, provede testiranja i sacini listu predloZzenih
kandidata koji se upucuju na Skolovanje, listu kandidata
koji se ne upuc¢uju na skolovanje i konaé¢nu listu kandidata
koji se upucuju na skolovanje.
Nakon okoncanja svih radnji i aktivnosti u oglasnoj
proceduri predsjedavaju¢i Komisije podnosi konacan
izvjestaj policijskom komesaru.
Primjerak kona¢nog izvjestaja i internog oglasa, konac¢ne
liste kandidata koji se upucuju na Skolovanje i prijave
kandidata koji su upuceni na Skolovanje dostavljaju se
radi Cuvanja nadleznoj organizacionoj jedinici Uprave
policije zaduzenoj za kadrovska pitanja, dok se zapisnici i
ostala dokumentacija u kojoj su sadrzane odluke i

zakljucci Komisije, te prijave kandidata koji nisu upuceni
na Skolovanje i koji su iskljuceni iz procedure arhiviraju.
Clan 10.
(Sadrzaj internog oglasa)
Interni oglas za upudivanje policijskog sluzbenika na

Skolovanje sadrzi:
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a) opceiposebne uslove za uéesce u postupku;

b) nain podnosenja prijave i rok za podnoSenje
prijave;

c)  dokumentaciju koju kandidat prilaze uz prijavu;

d) nain provodenja postupka izbora kandidata,
ukljucujuéi nacin testiranja, intervjua i bodovanja;

e) listu propisa za pisani test;

f)  eliminacioni prag;

g) nadin rjeSavanja slu¢aja jednakog broja bodova;

h)  nacin obavjestavanja kandidata;

i)  prava i obaveze kandidata u postupku;

j)  upozorenje da ¢e kandidat koji u bilo Cemu ne
postupi po navodima iz internog oglasa biti iskljucen
iz procedure upuéivanja policijskog sluzbenika na
Skolovanje;

k)  druge podatke od znacaja za provodenje postupka.

Clan 11.
(Postupak po prijavi)

Kandidati se prijavljuju na interni oglas podnoSenjem
potpisane pismene prijave uz koju dostavljaju trazenu
dokumentaciju, u skladu sa odredbama ove uredbe i
internog oglasa.
Prijava i dokumenti se predaju Upravi policije neposredno
na Pisarnicu ili putem preporudene poste najkasnije do
isteka posljednjeg dana roka za predaju prijave.
Rok za prijave naznaCen u internom oglasu pocinje teci
narednog dana od dana objave internog oglasa na oglasnoj
tabli Uprave policije, odnosno Ministarstva.
Prijava na interni oglas sa priloZzenim dokumentima
dostavlja se od strane Pisarnice, Komisiji odmah po
zaprimanju, a najkasnije u roku od tri radna dana od isteka
zadnjeg dana roka za podnoSenje prijava.
U slucaju da kandidat preda prijavu i sve potrebne
dokumente nakon isteka utvrdenog roka u internom
oglasu, prijava ¢e biti odba¢ena kao neblagovremena.
Komisija ¢e najkasnije u roku od osam dana od isteka
roka za prijavljivanje razmotriti sve pristigle prijave.
Komisija vr§i ocjenu ispunjavanja uslova propisanih
internim oglasom na osnovu dokumentacije dostavljene
uz prijavu.
Nakon razmatranja prijava, Komisija utvrduje listu
kandidata koji ispunjavanju uslove i koji ne ispunjavaju
uslove, navodeé¢i razloge zbog kojih kandidati nisu
prihvaceni 1 odreduje termin polaganja pismenog
testiranja i intervjua za kandidate sa liste kandidata koji
ispunjavaju uslove.

Lista iz stava (8) ovog ¢lana objavljuje se na oglasnoj

tabli Uprave policije, odnosno Ministarstva.

Clan 12.
(Vrste testiranja)

Postupak izbora kandidata koji ispunjavaju opée i posebne

uslove iz internog oglasa obavezno obuhvata:

a) pismeno testiranje;

b) intervju (usmeno testiranje).
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(2) lzuzetno, ukoliko obrazovna ustanova na koju se
policijski sluzbenik upucuje na Skolovanje, zahtijeva i
posebne sposobnosti, znanja i vjestine, provjera istih ¢e
biti provedene u skladu sa zahtjevima obrazovne
ustanove.

Clan 13.
(Pismeno testiranje)

(1) Pismeno testiranje vr$i Komisija i navedeno testiranje
traje 45 minuta.

(2) Pitanja se koncipiraju tako da se na ista moze odgovoriti
jasno i nedvosmisleno, odabirom jednog od ponudenih
odgovora.

(3) Maksimalan broj bodova na pismenom testiranju je 30, te
eliminacioni prag predstavlja 70% od maksimalnog broja
bodova koji se mogu ostvariti.

(4) Kandidat koji ne zadovolji eliminacioni prag utvrden u
stavu (3) ovog Clana, iskljucuje se iz daljnje procedure.

(5) Usmeno testiranje ¢e se odrzati istog dana, neposredno
nakon pismenog testiranja.

Clan 14.
(Intervju — usmeno testiranje)

(1) Intervju provodi Komisija sa svakim kandidatom
pojedinacno i ne moze trajati duze od 30 minuta.

(2) Prilikom provodenja intervjua, Komisija postavlja jednak
broj identi¢nih pitanja svakom kandidatu, o ¢emu se vodi
zapisnik 1 ista imaju za cilj da se izvr$i procjena opceg
dojma o kandidatu, radnom iskustvu kandidata i njegovim
kvalifikacijama.

(3) Svaki ¢lan Komisije ocjenjuje kandidata pojedinacno
bodovima od jedan do pet. Konacan broj bodova na
usmenom testiranju predstavlja zbir bodova svih ¢lanova
Komisije, Sto maksimalno moze iznositi 15 bodova.

Clan 15.
(Odrzavanje reda prilikom testiranja)

(1) Predsjedavajuéi i ¢lanovi Komisije duzni su se starati o
redu prilikom provodenja testiranja. Prilikom testiranja
nije dozvoljeno koristenje bilo kakvih drugih sredstava i
materijala, izuzev onih koje Komisija odredi.

(2) Komisija ¢e iskljuéiti iz daljnjeg postupka kandidata koji
se ne pridrzava uputa o redu prilikom testiranja i svojim
ponasanjem ometa postupak testiranja, te c¢e razloge
iskljucenja Komisija zapisnicki obrazloziti.

Clan 16.
(Utvrdivanje konacne liste kandidata koji se upucuju na
Skolovanje)

(1) Nakon =zavrSenog cjelokupnog procesa testiranja,
Komisija utvrduje listu predlozenih kandidata koji se
upucuju na Skolovanje i listu kandidata koji se ne upucuju
na Skolovanje (kandidati koji nisu zadovoljili eliminacioni
prag na pismenom i usmenom testiranju - intervju,
kandidati koji su odustali od postupka pismenog i
usmenog testiranja - intervjua).

(2) U slucaju da dva ili vise kandidata imaju isti ukupan broj
bodova, prednost na listi predlozenih kandidata koji se
upucuju na $kolovanje ima kandidat koji je ostvario veci
broj bodova na pismenom testiranju.

(3) U slucaju da dva ili vise kandidata i dalje imaju isti broj
bodova, prednost ¢e se dati onom kandidatu koji je duze u
sluzbi, a u sluéaju da i dalje imaju isti broj bodova,
prednost ¢e se dati onom kandidatu koji je duze u ¢inu.

(4)
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U slucaju da i nakon provedenih kriterija iz stava (3) ovog
Clana, kandidati i dalje imaju isti broj bodova, odabir
kandidata koji ¢e se uputiti na skolovanje sa predlozene
liste, izvrSit ¢e policijski komesar.

Komisija  policijskom  komesaru  dostavlja listu
predlozenih kandidata koji se upuéuju na skolovanje, a na
osnovu koje policijski komesar donosi odluku o
upucivanju kandidata na $kolovanje.

Na osnovu odluke 0 upuéivanju kandidata na $kolovanje,
Komisija objavljuje listu predlozenih kandidata koji se
upuc¢uju na Skolovanje na oglasnoj tabli Uprave policije,
odnosno Ministarstva.

Lista kandidata koji se ne upuéuju na Skolovanje
objavljuje se na oglasnoj tabli Uprave policije, odnosno
Ministarstva zajedno sa listom iz stav (6) ovog ¢lana.
Kandidati mogu podnijeti Zalbu Policijskom odboru u
roku od osam dana od dana objavljivanja listi iz st. (6) i
(7) ovog ¢lana.

Zalba iz stava (8) ovog &lana odlaze dalji postupak
Komisije do donosenja kona¢ne odluke po zalbi.

Po okoncanju postupka iz stava (9) ovog ¢lana, Komisija
utvrduje kona¢nu listu kandidata koji se upuéuju na
Skolovanje koju objavljuje na oglasnoj tabli Uprave
policije, odnosno Ministarstva, a primjerak iste dostavlja
policijskom komesaru na dalje postupanje.

POGLAVLJE IV - PRAVA, OBAVEZE | UGOVOR O
SKOLOVANJU
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Clan 17.

(Ugovor o medusobnim pravima i obavezama)
Policijski sluzbenik iz ¢lana 16. stav (10) ove uredbe i
Uprava policije zakljucuju pisani ugovor o medusobnim
pravima i obavezama (u daljnjem tekstu: ugovor).
Ugovorom se policijski sluzbenik koji se upucuje na
Skolovanje obavezuje da ¢e:

a) redovno izvrSavati obaveze na obrazovnoj ustanovi
u koju se upucuje;

b) nakon zavrSetka Skolovanja ostati na radu u Upravi
policije najmanje dvostruko duze od vremena koliko
je trajalo Skolovanje;

€c) u slucaju opoziva iz ¢lana 19. ove uredbe,
nadoknaditi Upravi policije sve stvarne troskove
nastale do dana prekida $kolovanja;

d) u sluaju neispunjavanja obaveze iz tacke b) ovog
stava, nadoknaditi Upravi policije sve stvarne
troskove Skolovanja srazmjerno vremenu kada je
nastupio prekid obaveze iz spomenute tacke.

Policijski sluzbenik tokom S$kolovanja ima pravo na

troskove dvije karte za prevoz u toku jedne kalendarske

godine, od mjesta prebivali§ta do mjesta Skolovanja i

nazad.

Clan 18.
(Rjesenje o upudivanju na skolovanje)

Policijski komesar nakon potpisivanja ugovora iz ¢lana

17. ove uredbe, donosi rjeSenje o upucivanju na

Skolovanje policijskog sluzbenika.

Vrijeme koje policijski sluzbenik provede na skolovanju u

skladu sa ovom uredbom racuna se kao vrijeme

provedeno u sluzbi.

Policijski sluzbenik za vrijeme Skolovanja na koje je

upucen ostvaruje prava u skladu sa Zakonom o

policijskim sluzbenicima Kantona Sarajevo ("Sluzbene
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KANTONA SARAJEVO

novine Kantona Sarajevo”, broj: 38/18, 26/19, 39/20 i
18/26), kolektivnim ugovorom i zaklju¢enim ugovorom iz
¢lana 17. ove uredbe.

POGLAVLJE V - RAZLOZI | POSTUPAK ZA OPOZIV
SA SKOLOVANJA

Clan 19.
(Razlozi za opoziv)

Policijski sluzbenik ¢e se rjeSenjem policijskog komesara
opozvati sa $kolovanja prije njegovog zavrsetka u sljedecim
slucajevima:

a) ako samovoljno prekine $kolovanje;

b) ako svojom krivicom izgubi status polaznika na

obrazovnoj ustanovi na koju je upucen;

c) ako mu tokom S8kolovanja bude izrecena
pravosnazna disciplinska sankcija za tezu povredu
sluzbene duznosti ili ako bude potvrdena optuznica
za krivi¢no djelo;

d) ukoliko se konaénim rjeSenjem utvrdi postojanje
sigurnosne smetnje;

e) ako su nastupile druge okolnosti zbog kojih
objektivno nije moguce nastaviti $kolovanje (npr.
prirodne nepogode, ratne okolnosti i dr.).

Clan 20.
(Postupak opoziva)

(1) Rjesenje o opozivu sa Skolovanja donosi policijski
komesar po sluzbenoj duznosti ili na prijedlog obrazovne
ustanove.

(2) Protiv rjeSenja o opozivu, policijski sluzbenik ima pravo
izjaviti zalbu Policijskom odboru u roku od 15 dana od
dana prijema rjeSenja.

(3) Zalba ne odlaZe izvrienje rjesenja.

Clan 21.
(Nadoknada stvarnih troskova Skolovanja)

(1) Ako nastupe okolnosti iz ¢lana 17. stav (2) tac. c¢) i d) ove
uredbe, policijski sluzbenik je duzan Upravi policije
nadoknaditi stvarne troskove $kolovanja.

(2) Stvarni troskovi Skolovanja obuhvataju:

a) uplaceni iznos S$kolarine i upisnine obrazovnoj
ustanovi;

b)  druge troskove nastale u vezi sa $kolovanjem, a koji
su definisani ugovorom iz ¢lana 17. ove uredbe.

(3) Rjesenje o nadoknadi stvarnih troSkova Skolovanja se
donosi u roku od 30 dana od dana donoSenja
pravosnaznog rjesenja o opozivu.

(4) Policijski sluzbenik moze podnijeti zalbu Policijskom
odboru u roku od osam dana od dana prijema rjeSenja o
nadoknadi stvarnih troSkova Skolovanja.

(5) Policijski sluzbenik je duzan utvrdeni iznos uplatiti u
budzet Kantona Sarajevo u roku od 90 dana od dana
pravosnaznosti rjeSenja iz stava (3) ovog Clana. Stranke
mogu ugovoriti i otplatu duga u jednakim mjese¢nim
ratama, s tim da rok otplate ne moze biti duzi od 24
mjeseca.

Clan 22.
(Izuzeci od obaveze nadoknade stvarnih troskova)

(1) TIzuzetno od €lana 21. ove uredbe, policijski sluzbenik se
oslobada obaveze nadoknade stvarnih troskova skolovanja
ako je do prekida doslo zbog objektivnih okolnosti koje se
nisu mogle predvidjeti, izbjeci ili otkloniti.

(2) Pod objektivnim okolnostima iz stava (1) ovog ¢lana
podrazumijevaju se:

Cetvrtak, 10. 9. 2026.
a) povreda ili profesionalno oboljenje policijskog
sluzbenika koje za posljedicu ima trajnu ili

dugotrajnu nesposobnost za nastavak Skolovanja;

b) teSka bolest ili pogorSanje zdravstvenog stanja
policijskog sluzbenika;

c) gubitak opée zdravstvene ili radne sposobnosti za
rad u policijskim organima;

d) smrt policijskog sluzbenika (obaveza se ne prenosi
na nasljednike);

e) prestanak radnog odnosa zbog prerasporedivanja u
drugi policijski organ u Bosni i Hercegovini na
osnovu sporazuma, ukoliko taj organ preuzme
obaveze policijskog sluzbenika definisane ¢lanom
17. ove uredbe;

f)  okolnosti nastale u zemlji domaéina koje se mogu
smatrati viSom silom.

(3) Postojanje okolnosti dokazuje se sluzbenom odnosno
medicinskom dokumentacijom.

(4) Rjesenje o oslobadanju od nadoknade stvarnih troskova
donosi policijski komesar.

(5) Policijski sluzbenik moze podnijeti Zalbu Policijskom

odboru u roku od osam dana od dana prijema rjeSenja o

oslobadanju od nadoknade stvarnih troskova.

POGLAVLJE VI - PRIZNAVANJE POLICIJSKIH
CINOVA NAKON SKOLOVANJA

Clan 23.
(Priznavanje ¢inova)

(1) Policijskom sluzbeniku koji uspje$no zavrsi $kolovanje
koje je ekvivalentno visokom obrazovanju bolonjskog
sistema studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS
studijskih bodova akreditirane visokoobrazovne institucije
priznaje se pravo <¢ina mladeg inspektora, nakon
nostrifikacije diplome od strane visokoskolske ustanove u
Bosni i Hercegovini.

(2) Dodjela ¢ina iz stava (1) ovog ¢lana i rasporedivanje na
odgovarajuée radno mjesto izvrsit ¢e se u skladu sa
pravilnikom o unutra$njoj organizaciji Ministarstva
unutra$njih poslova Kantona Sarajevo.

Clan 24.
(Zastita postojeceg ¢ina)

Policijski sluzbenik koji uspje$no ne zavrsi $kolovanje,
ostaje u ¢inu i duznosti u kojem je bio prije upuéivanja na
Skolovanje.

POGLAVLJE VII - ZAVRSNE ODREDBE

Clan 25.
(Stupanje na snagu)
Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-37210-9/26
27. augusta 2026. godine
Sarajevo

Po ovlastenju premijera
Ministrica
Darja Softi¢ Kadeni¢, s. 1.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (1) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 19. stav
(2) Zakona o pla¢ama i naknadama ¢lanova organa upravljanja
i drugih organa institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih

("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 10/16), Vlada



